
На основу члана  37. став 1. тачка 24. Статута Града Ниша ("Службени лист Града Ниша", број 88/08, 143/2016 и 18/2019) 

Скупштина Града Ниша на седници  одржаној  __________ 2021. године донела је

Р Е Ш Е Њ Е


I
УСВАЈА СЕ Извештај о пословању Регионалног центра за професионални развој запослених у образовању за 2020. годину број 495 од 13.08.2021. године, који   је усвојио Управни одбор Одлуком брoj 498, на седници одржаној  13.08.2021. године.

 
II
Решење доставити Регионалном центру за професионални развој запослених у образовању, Градској управи за друштвене делатности и Градској управи за финансије.

Број:

У Нишу, 

СКУПШТИНА ГРАДА НИША









           Председник

                                                                                                 др Бобан Џунић





О б р а з л о ж е њ е


 Правни основ за доношење овог Решења садржан је у члану 37. став 1. тачка 24. Статута Града Ниша, којим је прописано да Скупштина Града у складу са законом разматра и усваја годишње извештаје о раду установа и других јавих служби чији је оснивач.
Управни одбор Регионалног центра за професионални развој запослених у образовању Oдлуком број 498, донетом на седници одржаној 13.08.2021. године усвојио је Извештај о пословању Регионалног центра за професионални развој запослених у образовању за 2020. годину број 495 од 13.08.2021. године и доставио га оснивачу.


Извештај садржи податке о активностима које су приказане табеларно и по врстама. У току 2020. године одржано је укупно 317 различитух активности из делокруга рада Установе, у којима је узело учешће 9.841 учесник. 

Организациона јединица за професионални развој је једна од три организационе јединице РЦ-а и њена обавеза је унапређивање професионалног развоја запослених у образовању.
Регионални центар за професионални развој запослених у образовању  је организовао 6 акредитованих семинара из каталога Министарства просвете, науке и технолошког развоја у просторијама Установе, којима је присуствовало 107 учесника, 9 семинара из каталога са 190 учесника ван просторија установе и 39 других активности за просветне раднике којима је присуствовало 1.552 учесника, као и 14 активности у Научном клубу Ниш са 2.022 учесника. 
У току 2020. године остварено је укупно 663 ноћења у смештајним капацитетима Регионалног центра за професионални развој запослених у образовању. 
Регионални центар је сарађивао са Министарством за државну управу и локалну самоуправу, Градом Нишом, институцијама и организацијама ван образовања (Теледирект, Завод за заштиту природе, ПАРТИЦИП, Стална конференција градова и општина, Регионална канцеларија посредника, Службени гласник, осигуравајућа друштва, Национална академија за јавну управу, Семинари Србије, Агенција за безбедност саобраћаја, Ремондис и др.). 
           Саставни део Извештаја о пословању су и показатељи који се односе на финансијско пословање. Пословање у 2020. години  је у огромној мери било детерминисано пандемијом, што је довело до смањења пословних активности. 


Имајући у виду да је  Извештај о пословању Регионалног центра за професионални развој запослених у образовању за 2020. годину  сачињен у складу са законом и прописима Града и циљевима оснивања,   предлаже се доношење Решења као у диспозитиву.

    




 Вршилац дужности заменика начелника





Градске управе за друштвене делатности






        Павлина Михајленко
