





Тачке које се мењају у Програму спровођења друштвене бриге за здравље на територији Града Ниша за 2018.годину (''Службени лист Града Ниша'' број 139/2017):



ТАЧКА II



	Средства наведена у тачки I Програма, распоређују се за вршење оснивачких права и бољу кадровску обезбеђеност над установама чији је оснивач Град у износу од 61.900.000,00  динара, од чега: 
- за бољу кадровску обезбеђеност Дому здравља Ниш у интересу боље приступачности и доступности у коришћењу здравствене заштите - износ од 36.000.000,00 динара;
- за бољу кадровску обезбеђеност Завода за хитну медицинску помоћ Ниш у интересу приступачности и доступности у коришћењу услуга хитне медицинске помоћи - износ од 23.500.000,00 динара.
- за бољу кадровску обезбеђеност Завода за здравствену заштиту радника Ниш у интересу приступачности и доступности у коришћењу услуга медицинске помоћи - износ од 2.400.000,00 динара.
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