Извод из Статута Апотеке Ниш
                                                         ’’Члан 18.
             Именовање и разрешење директора Апотеке врши се на начин и по поступку утврђеном законом.

              За  директора Апотеке  може бити именовано лице које поред  општих услова прописаних   Законом   испуњава   и следеће посебне   услове : 

         -  да je  дипломирани  фармацеут са 10 година  радног стажа из  области 

             здравствене  заштите  ;
         -  да је  доктор медицине са  10 година радног  стажа  из области   здравствене  

            заштите ;  

         -  да је дипломирани правник са   завршеном едукацијом  из  области 

            здравственог  менаџмента  и да има 5 година  радног стажа из  области

            здравствене заштите  ;       
         -  да је дипломирани економиста са  завршеном едукацијом  из  области 

            здравственог  менаџмента  и да има 5 година  радног стажа из  области 

            здравствене заштите  ;       
    Ако за директора Апотеке није именовано лице са завршеном високом школском спремом  фармацеутске или медицинске  струке  већ лице са завршеном високом школском спремом  правне или економске струке, помоћник директора за фармацеутску делатност мора бити лице са завршеном  високом школском спремом   фармацеутске струке.  
   Директор Апотеке  у складу  са  Статутом Апотеке и  Правилником о унутра-

шњој  организацији и  систематизацији послова  именује и  распоређује и помоћнике  директора  и  то:          

   -  помоћника  директора за  фармацеутску  делатност 

               - помоћника  директора за  правне, економско  финансијске  и друге  послове.’’

