На основу члана 37.  Статута града Ниша ("Службени лист града Ниша", бр.88/08 ) и члана 7 . Одлуке о оснивању  Центра за социјални рад „Свети Сава“ («Службени лист Града Ниша», број 17/1998 и 94/2010),

Скупштина Града Ниша, на седници одржаној дана ________ . године, доноси

Р   Е   Ш   Е   Њ   Е

I ДАЈЕ СЕ САГЛАСНОСТ на  Програм рада (Годишњи оперативни план) Центра за социјални рад „Свети Сава“ Ниш, који је усвојен Одлуком Управог одбора Установе, број 01-2139/2, на седници одржаној 25.12.2012.године.

II Решење доставити:  Центру за социјални рад „Свети Сава“ Ниш, Управи за дечију, социјалну и примарну здравствену заштиту и Управи за финансије, изворне приходе локалне самоуправе и јавне набавке.

Број: ________________

У Нишу, _________ . године

                                      СКУПШТИНА ГРАДА НИША

       ПРЕДСЕДНИК

                                                                                Проф.др Миле Илић
 ___________________

О  б  р  а  з  л  о  ж  е  њ  е

На седници одржаној  25.12. 2012. године Управни одбор Центра за социјални рад "Свети Сава" Ниш донео је Програм рада - Годишњи оперативни план Центра за 2013. годину.
Законом о јавним службама и Статутом града Ниша, утврђена је надлежност Скупштине града Ниша о давању сагласности на Програм рада установа чији је оснивач град.

Полазне основе ГОП-а Центра за социјални рад у Нишу за 2013. годину су:

-Закон о социјалној заштити

-Породични закон

-Закон о малолетним учиниоцима кривичних дела и кривичноправној заштити малолетних лица

-Правилник о Стандардима и раду центра за социјални рад

-Одлука о правима из области социјалне заштите на територији Града Ниша.

-Ревизија Стратегије развоја Града Ниша за период 2009-2020. године

Стратешка документа на националном нивоу:

- Стратегија развоја социјалне заштите

- Стратегија за смањење сиромаштва Републике Србије

- Национална Стратегија о старењу

Крајем марта 2011. године Република Србија усвојила је Закон о социјалној заштити, а његова примена је отпочела  12. априла 2011. године. Закон о социјалној заштити је дефинисао услуге социјалне заштите, кориснике и пружаоце услуга, као и све параметре од значаја за квалитет услуга које се у оквиру система социјалне заштите пружају грађанима. 

Делатност центра за социјални рад:


Центар за социјални рад одлучује о остваривању права корисника утврђених овим законом и о коришћењу услуга социјалне заштите које обезбеђује Република Србија, аутономна покрајина и јединица локалне самоуправе и врши друге послове утврђене законом и прописима донетим на основу закона.
У Програму развоја Града Ниша за 2013. годину планира се развијање постојећих услуга и увођење нових услуга за децу у складу са Локалним планом акције:
-прихватилиште за децу са проблемима у понашању,

-свратиште за децу улице,

клубови за децу и омладину,

-дневни боравак за децу из дисфункционалних и осиромашених породица,

-резиденцијални смештај привременог карактера за децу ометену у развоју,

-бенифицирано становање за младе који су у фази запошљавања или су у радном односу,

-предах од родитељства

- праћење деце на хранитељству,

-ефикасније пружања услуга

Успостављање међусекторске сарадње свих актера на локалном нивоу са циљем реализација мера и акција код:

-деце без родитељског старања,

-деце изложене злостављању,

-искоришћавању

-занемаривању,

-насиљу

-смањења сиромаштва предвиђених Локалним планом акције за децу Града Ниша (ЛПА) "Ниш по мери деце

Систем подршке породици кроз:

- квалитетно осмишљен саветодавни рад;

- стварање услова за додатну финансијску подршку породицама које су погођене сиромаштвом

- инвалидитетом детета,

-код многочланих породица, породица где оба родитеља не раде или једнородитељских породица;

-развој програма превенције малолетничке 

Центар за социјални рад, у складу са актима јединице локалне самоуправе, учествује у пословима планирања и развоја социјалне заштите у јединици локалне самоуправе
Центар за социјални рад, у складу са законом: 
-процењује потребе и снаге корисника и ризике по њега и планира пружање услуга социјалне заштите;

-спроводи поступке и одлучује о правима на материјална давања и о коришћењу услуга социјалне заштите; 

-предузима прописане мере, покреће и учествује у судским и другим поступцима; 

-води прописане евиденције и стара се о чувању документације корисника. 


Центар за социјални рад ће и даље иницирати и развијати превентивне и друге програме који доприносе задовољавању индивидуалних и заједничких потреба грађана у области социјалне заштите на територији јединице локалне самоуправе за коју је основан, иницираће  и развијати превентивне и друге програме који доприносе спречавању и сузбијању социјалних проблема и обављаће и друге послове у области социјалне заштите, у складу са законом и другим прописима. 
Приликом планирања активности Центра за социјални рад за наредни период, следећу календарску годину, анализом потреба дошло се до тога да је неопходно реализовати како нове социјалне услуге, тако и радити на подизању квалитета већ реализованих услуга. Одређивањем приоритета проблема у нашој локалној средини процењено је  да је свим категоријама становништва потребно  пружити одређене услуге, како би се делимично задовољиле њихове потребе и пружила им се одређена помоћ и подршка. 
У поглављу Планирана финансијска средства приказане су следеће табеле:

ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН ЦЕНТРА ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД

"СВЕТИ САВА" НИШ

ЗА 2013 ГОДИНУ


	Екон. Класиф.
	ТЕКУЋИ ПРИХОДИ
	Износ динара Укупно
	Од чега

	
	
	
	Из буџета Републике
	Из буџета града
	Остали приходи

	7911
	Бруто  зараде
	73.091.009,00
	55.528.509,00
	17.562.500,00
	0,00

	7911
	Доприноси на тер послодав
	13.076.109,00
	9.932.422,00
	3.143.687,00
	0,00

	7911
	Матерјални трошкови
	8.690.874,00
	7.197.061,00
	1.493.813,00
	0,00

	7911
	Накнада за рад хранитеља
	32.474.968,00
	32.474.968,00
	0,00
	0,00

	7911
	Матуре и екскурзије за децу
	613.366,00
	613.366,00
	0,00
	0,00

	7911
	Професионално оспос деце
	1.493.813,00
	1.493.813,00
	0,00
	0,00

	7911
	Отпремнина
	1.404.072,00
	1.404.072,00
	0,00
	0,00

	7911
	Подршка окт сусретима
	650.000,00
	450.000,00
	200.000,00
	0,00

	7911
	Трошкови приправности 
	254.890,00
	254.890,00
	0,00
	0,00

	7911
	Доприноси на трет послод.
	45.625,00
	45.625,00
	0,00
	0,00

	7911
	Накнаде-јубиларне наг.
	392.217,00
	336.186,00
	56.031,00
	0,00

	733
	Набавка телефон.централе
	350.000,00
	0,00
	350.000,00
	0,00

	733
	Једнократне новч. Помоћ
	86.000.000,00
	0,00
	86.000.000,00
	0,00

	733
	Увећана једнок. Помоћ
	5.000.000,00
	0,00
	5.000.000,00
	0,00

	733
	Субвенције за комуналије
	20.000.000,00
	0,00
	20.000.000,00
	0,00

	733
	Прихватилишта и прихватне 
	9.000.000,00
	0,00
	9.000.000,00
	0,00

	733
	Помоћ у кући 
	8.900.000,00
	0,00
	8.900.000,00
	0,00

	733
	Сахране социјалних случај
	1.000.000,00
	0,00
	1.000.000,00
	0,00

	733
	Допремање хране 
	500.000,00
	0,00
	500.000,00
	0,00

	733
	Социјално становање
	2.000.000,00
	0,00
	2.000.000,00
	0,00

	733
	ЈНП  Општине 
	2.500.000,00
	0,00
	0,00
	2.500.000,00

	7441
	Текући добровољ.трансф
	100.000,00
	0,00
	0,00
	100.000,00

	7451
	Мешовити и неодрђ. Прих
	30.000,00
	0,00
	0,00
	30.000,00

	7711
	Меморандумске ставке 
	848.000,00
	0,00
	0,00
	848.000,00

	7331
	Трансфери општина
	2.500.000,00
	0,00
	0,00
	2.500.000,00

	732
	Пројекат Корак по корак 
	5.046.312,00
	0,00
	0,00
	5.046.312,00

	733
	Пројекат- јавни рад 
	1.500.000,00
	0,00
	0,00
	1.500.000,00

	733
	Пројекат са Н.Бањом
	3.220.000,00
	0,00
	0,00
	3.220.000,00

	 
	У К У П Н О  ПРИХОДИ
	280.681.255,00
	109.730.912,00
	155.206.031,00
	15.744.312,00




На основу горе утврђених прихода и примања утврђују се расходи у следећим износима:


	Екон. Класиф.
	УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ
	Износ динара
	Од чега

	
	
	
	Из буџета Републике
	Из буџета града
	Остали приходи

	411
	Зараде и накнаде зарада
	73.091.009,00
	55.528.509,00
	17.562.500,00
	0,00

	412
	Доприн на терет послодавца
	13.076.109,00
	9.932.422,00
	3.143.687,00
	0,00

	4235
	Накнаде за рад хранитеља
	34.823.698,00
	34.823.698,00
	0,00
	0,00

	4723
	Матуре и екскурзије 
	613.366,00
	613.366,00
	0,00
	0,00

	4721
	Професион оспособљавање
	1.493.813,00
	1.493.813,00
	0,00
	0,00

	414
	Јубиларне награде 
	392.217,00
	336.186,00
	56.031,00
	0,00

	4143
	Отпремнине
	1.404.072,00
	1.404.072,00
	0,00
	0,00

	423
	Подрш.Октобарски сусрети
	650.000,00
	450.000,00
	200.000,00
	0,00

	512
	Набавка телефонске цент
	350.000,00
	0,00
	350.000,00
	0,00

	424
	Трошкови приправности
	254.890,00
	254.890,00
	0,00
	0,00

	412
	Доприн на терет послодавца
	45.625,00
	45.625,00
	0,00
	0,00

	415
	Накнаде за превоз
	2.127.000,00
	1.455.000,00
	672.000,00
	0,00

	4261
	Канцеларијски материјал
	1.173.537,00
	351.724,00
	821.813,00
	0,00

	4729
	Једнократне нов. Помоћи 
	86.000.000,00
	0,00
	86.000.000,00
	0,00

	4729
	Увећана јед. помоћ
	5.000.000,00
	0,00
	5.000.000,00
	0,00

	4728
	Субвенције за комуналије
	20.000.000,00
	0,00
	20.000.000,00
	0,00

	4728
	Социјално становање
	2.000.000,00
	0,00
	2.000.000,00
	0,00

	4728
	Прихватне станице
	9.000.000,00
	0,00
	9.000.000,00
	0,00

	4726
	Сахране социјал. Случајева
	1.000.000,00
	0,00
	1.000.000,00
	0,00

	4728
	Помоћ у кући
	8.900.000,00
	0,00
	8.900.000,00
	0,00

	4728
	Допремање хране 
	500.000,00
	0,00
	500.000,00
	0,00

	4729
	ЈНП Општине 
	2.500.000,00
	0,00
	0,00
	2.500.000,00

	4141
	Накнаде за боловање
	848.000,00
	0,00
	0,00
	848.000,00

	4211
	Трошкови платног промета
	236.337,00
	236.337,00
	0,00
	0,00

	4212
	Енергетске услуге
	1.400.000,00
	1.400.000,00
	0,00
	0,00

	4213
	Комуналне услуге
	108.000,00
	108.000,00
	0,00
	0,00

	4214
	Услуге комуникација
	907.000,00
	907.000,00
	0,00
	0,00

	4215
	Тошкови осигурања
	145.000,00
	145.000,00
	0,00
	0,00

	4221
	Трошкови служб. Путовања
	320.000,00
	320.000,00
	0,00
	0,00

	423
	Компјут.услуге
	50.000,00
	50.000,00
	0,00
	0,00

	423
	Услуге образовања
	60.000,00
	60.000,00
	0,00
	0,00

	4234
	Услуге информисања
	90.000,00
	90.000,00
	0,00
	0,00

	4237
	Репрезентација 
	391.000,00
	261.000,00
	0,00
	130.000,00

	4251
	Одржавање зграда
	102.000,00
	102.000,00
	0,00
	0,00

	4252
	Одржавање опреме 
	86.000,00
	86.000,00
	0,00
	0,00

	4261
	Канцеларијски материјал
	446.000,00
	446.000,00
	0,00
	0,00

	4264
	Бензин 
	1.000.000,00
	1.000.000,00
	0,00
	0,00

	4268
	Материјал за хигијену
	135.000,00
	135.000,00
	0,00
	0,00

	482
	Порези и обавезне таксе
	44.000,00
	44.000,00
	0,00
	0,00

	412
	Трошкови  општина
	2.500.000,00
	0,00
	0,00
	2.500.000,00

	424
	Пројекат "Корак по корак"
	5.046.312,00
	0,00
	0,00
	5.046.312,00

	424
	Пројекат "Насиље у пород.
	14.203,00
	0,00
	0,00
	14.203,00

	424
	Пројекат јавни рад 
	1.500.000,00
	0,00
	0,00
	1.500.000,00

	424
	Пројекат са Н.Бањом
	3.220.000,00
	0,00
	0,00
	3.220.000,00

	 
	УКУПНО РАСХОДИ
	283.044.188,00
	112.079.642,00
	155.206.031,00
	15.758.515,00




Управа за дечију, социјалну и примарну здравствену заштиту сматра да је предложени Програм  рада – Годишњи оперативни план Центра за социјални рад „Свети Сава“ Ниш за 2013. годину сачињен у складу са позитивним прописима и да даје допринос ефикаснијем и потпунијем решавању социјалних потреба грађана.
     Управа за дечију, социјалну

и примарну здравствену заштиту

                Н а ч е л н и к

                по овлашћењу

     ____________________

           Мирјана Поповић
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