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ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН ЗА 2015. годину - ОБРАЗЛОЖЕЊЕ
При изради предлога плана узета је у обзир општа неликвидност, недовољна средстава у пуњењу буџета, стање пренетих неизмирених обавеза, као и обавезе настале услед судских спорова и других законски прописаних обавеза, због којих би могли настати додатни трошкови.

За основно, редовно фукционисање установе трошкови су планирани рестриктивно.
План за 2015.годину рађен је на  програмски начин. С обзиром да немамо специфичне програмске активнисти, већ само редовне активности план за 2015.г. исказан је као програмска активност 1201-0001  Пограм 13-РАЗВОЈ КУЛТУРЕ. 
У библиотеци је 63 стално запослених од којих једном раднику мирује радни однос због вршења функције већника, тако да се исплаћују зараде за 62 радника.
ПЛАНИРАНИ  ПРИХОДИ
-Од Буџета Града-извор 01-.........................................................66.071.000,- 
-Неутрошена средстава из 2014-Минисатрство културе...............  310.000,-       

СВЕГА БУЏЕТ ГРАДА                    ---------------------------------   66.381.000,-

-Приходи од продаје добара и услуга ............................................ 100.000,-

-Добровољни трансфери-донације................................................... 100.000,-    
-Приходи од чланарине................................................................  3.000.000,-.
-Меморандумске ставке за рефундацију расхода........................  1.400.000,-   
-Добровољни трансфери –дотације ..............................................   100.000,-
- Наплата по пресуди........................................................................ 300.000,-   
       СВЕГА ОСТАЛИ ИЗВОРИ-------------------------------------- - 5.000.000,-                          
                                                               УКУПНО:                       71.381.000,-                     
Из буџета Града за редован рад библиотеке опредељена су средства у износу од 66.071.000,- динара. Неутрошена пренета средства из 2014. године од Министарства културе за суфинансирање матичне функције библиотеке износе 310.000.- динара.
Од копирања и књиговезачких услуга планиран је приход од 100.000,- динара
Донације од физичких лица очекујемо у износу од 100.000,- динара

Од чланарине корисника библиотечких услуга очекујемо 3.000.000,- динара

Меморандумске ставке у износу од 1.400.000,- динара и то -од завода за социјално осигурање за исплату боловања преко 30 дана и за породиљско боловање као и рефундације трошкова за телефонске услуге од запослених и од Француског института.
Планирано је учешће у пројектима и очекивани прилив је 100.000,- динара 

По пресуди суда од закупца очекујемо наплату од 300.000,- динара.
Код Министарства културе и информисања смо аплицирали за суфинансирање за обављање матичне функције библиотеке и према програму тражена су средства у износу од 516.000,- динара.
 ПЛАНИРАНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ
ПЛАТЕ ЗАПОСЛЕНИХ (конто 411000) укупно 41.871.000,-динара
Извор финансирања:
а)- Буџет Града износ од 41.571.000,- динара за редовне активности и
б)- из осталих извора 300.000,- динара.
У 2015. години исплата зарада је планирана у складу са мерама фискалне консолидације и смањења масе зарада у јавном сектору и Закона о привременом уређењу основица за обрачун и исплату плата којим се плате умањују за 10%. Такође је планирани износ умањен за 2,5% као последица одлива броја запослених до кога се очекује да ће доћи у току 2015. године. За износ очекиваног одлива планирана су средства за отопремнине.
Планирана средства за плате у 2015.години износе 41.571.000,- динара из буџета Града, што значи да је месечни планирани износ од 3.464.250,00 динара.( 3.464.250 х 12м )
За ванредно ангажовање запослених у раду и изради и реализацији пројекта планирано је 300.000,- динара. из сопствених средстава.
 У библиотеци је запослено 63 радника (60 стално запослениох, 2 запослена на одређено време и један радник коме мирује радни однос због вршења јавне функције).
За једног запосленог коме радни однос мирује потребна су средстава у износу од-540.000. динара за годишњу плату (45.000,- х 12 месеци) и средства ће бити потребна када се врати са функције.
НАПОМЕНА: Након добијања сагласности од стране Градоначелника, у току је завршна фаза процедуре потребне за пријем у радни однос 7 нових радника (6 радника на неодређено време и 1 на одређено тј. замена породиље) те очекујемо увећање ове апропријације након завршетка потребних процедура.
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ =17,9% (конто 412000) свега  7.495.000.-динара
Извор финансирања : 

а)-Буџет града укупно износ од 7.441.000,- динара и   б)-остали извори 54.000,- 
За радника коме мирује радни однос потребно је 8.000,- динара месечно и средства ће бити потребна када се врати са функције.
НАКНАДЕ У НАТУРИ  конто (413000) свега. 2.772.000,-динара
Извор финансирања: буџет Града = 2.612.000,- и сопствена средстава = 160.000.-
Процењене пренете обавезе из 2014.г.  износе  1.256.000,- динара за маркице за превоз запослених, а обавезе за 2015.г.планиране су у  износу од 1.466.000,- динара. 
А-Маркице за превоз за запослене раднике
Према Закону о раду и Посебном колективном уговору за запослене у култури у обавези смо да обезбедимо превоз на посао и са посла за 63 радника са претпостављеном ценом од 2.000,00 динара за I зону и још 4 радника за другу зону и једног радника за приград у локалу као и за обрачунат порез изнад неопорезивог износа. 
58 радника х 11 месеци х 2.000,- износи 1.276.000.- динара
4 радника х 11 месеци х 2.800,- износи      124.000.- динара

1 радник х 11 месеци х 6.000,- износи          66.000,- динара

Потребно за 2015 годину износ од            1.466.000,-   
Пренете обавезе из 2014 године износе    1.256.000,-

Укупно за превоз запослених:                   2.722.000.,-
Извор финансирања за превоз:
 -буџет Града у износу од 2.612.000,- дин.
 - сопствена средства у износу од 110.000,-

Б) Поклони за децу запослених (17 детета х 3.000,)- укупно 50.000,- за Нову годину.Извор финансирања: сопствена средства =50.000,-
СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА (конто 414000)   свега 3.217.000,-
Извор финансирања: 
А) Буџет Града 1.945.000,- динара,  
Б) На терет фондова социјалног осигурања износ од 1.150.000,-  динара.
В) Сопствена средства у износу од 122.000,- динара

Конто 414100-Исплата накнада за време одсуства са посла на терет фондова 

- за породиљско одсуство планиран је износ од 850.000,-динара
- за боловања преко 30 дана планирано је 300.000,- што је укупно = 1.150.000
Конто 414300-Отпремнине и помоћи свега 2.037.000,-

Извор финансирања: Буџет Града у износу од 1.945.000,- остали извори 92.000,-
ОТПРЕМНИНЕ су планиране услед очекиваног одлива запослених и одласка у пензију, што је обавеза према Закону о раду и Посебном колективном уговору за запослене у култури.
Износ од 92.000,- из споствених извора за разлику у промени основице-просечне зараде и пореза и помоћи у случајевима предвиђеним колективним уговором. 
Конто 414400- Помоћ у медицинском лечењу и остале помоћи запосленима у износу од 30.000,- динара из сопствених средстава.
НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА и  посебни расходи (конто 415000) свега 1.000,-дин
Конто 415100 - Накнаде трошкова запосленима за превоз на посао и са посла по очекиваним пројектима 1.000,- динара. Извор финансирања:остали извори .
 НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА (конто 416000) свега 460.000,- динара
Извор финансирања: Буџет Града 200.000,- динара и сопствена средства 260.000.-
А) ЈУБИЛАРНЕ НАГРАДЕ (конто 416111 )укупан износ од 220.000.- 
Према Закону о раду чл. 120 може се предвидети јубиларна награда и Посебним колективним уговором за запослене у култури, члан 27. Тачка 1 став 3. тако да запослени остварују за 10 година половину просечне зараде у РС и 1 просечну зараду за 20 година рада у установи.

У 2015. години остварују право по овом основу:
1- Алексић Мирослав за 20 година рада у установи
2- Јарамаз Јагода за 20 година рада у установи
3- Јанковић Маја за 10 година рада у установи
 Претпостављена просечна зарада је 70.000,- динара, тако да су потребна средства у износу од 200.000,- динара према важећим прописима. 
Из сопствених извора средства за промене у основици и порезу планирано је 20.000,-
Б) НАКНАДЕ УПРАВНОМ И НАДЗОРНОМ ОДБОРУ
Конто 416131-За накнаде члановима Управног и Надзорног одбора из редова запослених за 2 радника је потребно 20.000 x 12 месеци = 240.000.- 
Правни основ: Одлука Управног одбора о исплати месечне накнаде у нето износу од 6.250,00 динара. Извор финанасирања: сопствена средства.
СТАЛНИ ТРОШКОВИ (конто 421000) у укупном износу од 6.019.000.- динара
Извор финансирања:

а)-Буџет Града у износу од 5.500.000,- 

б)-Пренета неутрошена средства Министарства из 2014.г. у износу од 14.000,-

в)-Остали извори у износу од 505.000,-
Пренете неизмирене обавезе из 2014. г. износе 1.298.000,-за трошкове енергије-централно грејање, комунални трошкови и трошкови осигурања, а за текуће обавезе у 2015. г. износе 4.721.000.- динара.
Конто 421100- Трошкови платног промета и банкарских услуга планирани су у износу од 200.000,-дин.
Извор финансирања:
а)-буџета Града             170.000,-

б)-сопствена средстава   30.000,- 
Конто 421200-Трошкови енергије у укупном износу од 4.165.000,- динара

 Извор финансирања:

-буџета Града                                                 = 4.065.000,-

-сопствени извори                                             =100.000,- 
Опис                            Укупно                струја        Топлана        Горча         огранци

Процена 12мес/15       3.106.000           450.000       2.500.000       60.000         96.000
Репрограм ЕПС у/15        50.000             50.000

Пренето из   2014        1.009.000             60.000         819.000             -           130.000
    СВЕГА                    4.165.000           560.000       3.319.000        60.000       226.000   
Обавазе за трошкове енергије у 2015. години износе 3.156.000, са следећом структуром:

а) Просечно месечно задужење за струју износи 37.500,- х 12месеци

б) Просечно месечно задужење за централно грејање је 208.000, х12месеци 

в) Репрограм са ЕПС-ом који доспева у 2015. години износи 49.613,- 
г) Задужења УПРАВЕ ЗА ИМОВИНУ за 3 библиотечка огранка за енергију износе месечно 8.000.- динара (4.500 је централно грејање и 3.500,- је електрична енергија односно за целу годину потребно је 96.000,- динара

д) Задужења за електричну енергију за рад Америчког кутка и Француског института износи месечно 5.000,- динара односно 60.000,- годишње.

Планирана средства за пренете неизмирене обавезе из 2014. године износе 1.009.000,- дин
Конто 421300-Комуналне услуге планиране су укупно 577.000,- динара
Извор финансирања:  а)-буџета Града         =650.000,-

б)-сопствени извори                                      = 27.000,- 
Опис                        Укупно    смеће     вода      Еко так     град.зем  огранци  дератизација
Процена 2015            300.000     136.000  36.000    28.000          -         40.000   60.000
Репрограм Медиана  123.000    123.000        -            -              -              -              -
Обавезе из 2014         154.000     41.000.   3.000     28.000.     62.000-    20.000         -
    СВЕГА                   577.000    300.000   39.000   56.000       62.000    60.000    60.000
За 2015. годину планиран је настанак обавеза у износу од 423.000,- за следеће комуналне трошкова: 
За смеће планирано је 11.300,- х 12 месеци =136.000,-
За воду планирано је 3.000,- х 12 месеци =36.000,-
За еко таксу планирано је 2.300,- х 12 месеци = 28.000,-
За библиотечке огранке планирано је 3.300.-х12 месеци= 40.000,-
За трошкове дератизације, дезинсекције и чишћење таванског простора износ од 60.000,-

Са ЈКП Медиана по Уговору о репрограму  у 2015. г. доспева за плаћање 123.000,-динара
Очекујемо да ће пренете обавезе из 2014 године. бити у износу од 154.000,- динара.
Конто 421400- Услуге комуникације планиране су у износу од 601.000,-динара  

Извор финансирања:

а)-буџет Града   -извор 01                                 = 285.000,-

в)-сопствени извори   -извор 04                       = 312 .000,- 

г) Министарство културе   -извор 15                   = 4.000,- 
По врстама структура трошкова је следећа:

-износ од 200.000,- динара за телефон/факс= 17.800, х 12 месеци 
-износ од 156.000,- динара за интернет  = 13.000, х 12 месеци   
-износ од 75.000,- динара за поштарину= 6.000, х 12 месеци 
-износ од 160.000,- динара за мобилне телефоне = 13.300, х 12 месеци  
-износ од 10.000 за остале услуге доставе  
Конто 421500-Трошкови осигурања планирани у укупном износу од 385.000,- дин.
Извор финансирања:

а)- буџет Града –  =               350.000,-

б)- сопствени извори- =          25 .000,- 

в)- Пренета неутрошена средства Министарства у износу од 10.000,-

По врстама структура трошкова је следећа:
-Износ од 200.000,- за осигурање имовине за 2015.годину 
-Износ од 25.000,- осигурање аута за 2015.годину
-Износ од 25.000,- осигурање запослених за 2015.годину
-Износ од 135.000,- за пренете ообавезе из 2014.
Конто 421600- Закуп имовине -у укупном износу од 90.000.- динара
Извор финансирања:

а)-буџета Града                80.000,-

в)-сопствени извори         10 .000,- 

 Намена средстава је за: -износ од 80.000,- за закуп аутобуса за посету београдском сајму књига и остали закуп средстава.
Конто 421900-Остали стални трошкови укупно 1.000,- динара
Извор финансирања: сопствена средства.
ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА (конто 422000) свега 316.000,-динара
Извор финансирања за укупна путовања:

а)-буџет Града                    90.000,- 

б)-сопствени извори         110.000,- 

в) Пренета неутрошена средства Министарства 116.000,-
Конто 422100-Трошкови службених путовања у земљи свега 255.000,- динара
Извор финансирања:

а)- буџет Града                  90.000,-
б)- сопствени извори         49.000,- 
в)- Пренета неутрошена средства у износу од 116.000,-

Путовања су за: вршење функције матичности библиотеке; стручни скупови библиотекара; за стицање библиотечких звања код НБС, уз похађање стручног курса за библиотекаре, (траје 5 дана) инструктивног курса (траје 6 дана), дводневно полагање стручног испита, посета другим библиотекама за унапређење пословања, размена искуства и повезивање у мрежу библиотека,као и стручни семинари за јавне набавке, правно и рачуноводствене послове и др. За 1 запосленог неопходно је полагање библиотекарског испита и трошкови су: дневнице за 12 дана износе око 26.000,- динара, пут до Београда износи 3 х 3.000,- =9.000,- динара, смештај запосленог за 12 дана износи 35.000,- те износе укупно 70.000,- динара. (Посебан колективни уговор за запослене у култури члан 19. и члан 20.-стручно оспособљавање и усавршавање запослених).
Конто 422200- Трошкови службених путовања у иностранству свега 60.000,- динара
Извор финансирања сопствена средства 60.000,-динара  
Средства су намењена за следећа путовања: пут у Бугарску – Сливен - фестивал књиге за децу, пут у Бугарску – Трново - научни скуп, пут у бившим републикама.
Напомена: у Бугарској је обезбеђен смештај и храна
Конто 422300- Трошкови службених путовања у у току редовног радног времена  у износу од 1.000,-динара из сопствених извора.
УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (конто 423000)   свега  1.815.000,-динара
Извор финансирања:

а)-буџет Града


   600.000,- 

в)-остали извори


1.172.000,-
в) Пренета неутрошена средства
     43.000,- 
Од 955.000,- динара из буџета Града, пренете обавезе из 2014 износе 104.000,- динара, 

а за обавезе у  2015. г. предвиђен је износ од 891.000.- динара.
Конто 423100 - Административне услуге планиране су у износу од 1.000,-динара
Извор финанасирања: пројекат – донација - сопствена средства
Конто 423200 - Компјутерске услуге свега 235.000,-
Извор финансирања:

а)-буџет Града                                195.000,-

в)-сопствени извори                         35.000,- 
Средства су намењена:
-износ од 60.000,- за пренете обавезе за Нибис из 2014.
-износ од 65.000,- за одржавање и доградњу библиотечког програма Нибис у 2015.
-износ од 75.000,- за одржавање рачуноводственог програма и програма за плате 
-износ од 35.000,- за антивирусни програм и за остале компјутерске услуге
Немогуће смањење ових трошкова јер је њихово одржавање неопходан услов за основно функционисање библиотеке.
Конто 423300-Услуге образовања и усавршавања запослених у износу од 50.000,-динара
Извор финансирања:

а)-буџет Града                                      30.000,-

в)-сопствени извори                             20.000,-
Средства су у износу од 20.000,-за котизације за семинаре и стручна саветовања
и износ од 30.000,- за стручне испите (3 х 101.000,-)

Неопходно стручно усваршавање запослених потребно је за: 
-износ од 10.000 за праћење прописа и измена правне и рачуноводствене службе 

-износ од 30.000,- за стицање звања службеника за јавне набавке

-износ од 10.000,- за стицање звања и полагање стручних испита библиотекара
Конто 423400-услуге информисања у износу од 130.000,-динара
Извор финансирања:

а) из буџета Града       90.000,-
б) из сопствених извора    40 .000,- 
Намењена су за:

-износ од 50.000,- за часопис „Библиозона“

-износ од 80.000,- за информативне огласе, тендере и остало.
Конто 423500-Стручне услуге планиране су у износу од 1.113.000,- и то: 
Извор финансирања:

а)-из буџета града                 220.000,-

б) -из осталих извора            890.000,-
г) пренета неутрошена средства у износу од 3.000,-
Трошење је за следеће намене:
а) Износ од 134.000 за правно заступање пред судом (за спорове: окончање поступка са
 закупцем и за спор са радницима у износу од 100.000,-(04); након наплате из пресуде; спор за легат у Јеронимовој 34.000, (01); 
б) Износ од 20.000.- за вештачење у спору са чланом Управног одбора (04)
в) Износ од 76.000,-спровођење Закона за заштиту радника (6.300 х 12 месеци) (01+04)
г) Износ од 120.000, за ауторе рецезенте, стручни жири и књижевне програме (01)
д) Износ од 720.000,- накнада члановима Управног и Надзорног одбора за 6 чланова
( 9.890, - х 6 х 12 месеци) = 720.000,- динара (04)
ђ) износ од 40.000, за пренете обавезе из 2014. (01 = 10.000 + 04 = 30.000)
е) износ од 3.000, - за ауторске накнаде (15)
Конто 423600-Услуге за домаћинство и угоститељство у износу од 50.000,- динара
Извор финансирања:
а)-из буџета Града 10.000,-

б)-пренета средства Министарства културе 20.000,-( извор 15)
в)-сопствена средства 20.000,-
Средства ће се трошити за следеће намене:

-износ од 25.000,- за кетеринг за дан библиотеке, библиотечку славу и предавања

-износ од 15.000,- за кафанске услуге за учеснике изван Ниша
-износ од 10.000,- за смештај гостију, предавача изван Ниша
Конто 423700- Репрезентација у износу од 46.000,- динара
Извор финансирања:

а)-из буџета Града 10.000,-

в)- пренета неутрошена средства 20.000,-

г)-сопствена средства 16.000,-
Средства ће се трошити за следеће намене:

-износ од 16.000,- за освежење на радионицама (кафа, сок, вода, чај и слично)

-износ од 10.000,- за промоцију Библиотеке и града Ниша
-износ од 20.000 за награде учесницима на конкурсу за децу.
Конто 423900 - Остале опште услуге у укупном износу од 145.000,-динара

Извор финансирања:

а)-из буџета Града 5.000,-

б)-остала средства 140.000,-
Намењена су за документовање рада библиотеке, регистрацију домена, урамљивање поклоњених дела, одржавање хигијене, чишћења, израда печата и штамбиља, оштрење књиговезачких ножева, услуге из осталих делатности и остало.
СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ- (конто424000) свега = 40.000,-динара
Извор финансирања: остали приходи у износу од 40.000,-
Конто 424200-Услуге образовања,културе и спорта
Извор финансирања: сопствена средства од 30.000, динара, а намењена су за добијање ЦИП-а и ИСБН броја од Народне библиотеке Србије и остало. 
Конто 424900-Остале специјализоване услуге 

-износ од 10.000,- за остале стручне услуге, услуге у библиотекарству и остало.

 Извор финансирања: - остали извори               10.000,-
ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ-(конто 425000) свега 397.000, - динара
Извор финансирања:

а)-из буџета Града                   = 350.000
в)-остали приходи                    =  40.000,-

г) пренета неутрошена средства = 7.000,-

Конто 425100-текуће поправке и одржавање зграда у износу од 260.000,-динара
Извор финансирања:

а)-из буџета Града     250.000,-  
б)-сопствена средства 10.000,-

Наведена средства су намењена за:
· Износ од 110.000,- динара за одржавање и поправке зграде (кречење, хобловање паркета) и остале поправке (степеништа у дворишту, капије и сл.)
· Износ од 120.000,- динара за радове на водоводу и канализацији (санација-одржавање санитарних чворова, електро-инсталација и остале поправке.

· Износ од 30.000,-динара за одржавање електричних инсталација
Конто 425200- Текуће поправке и одржавање опреме у износу од 137.000,-динара

Извор финансирања:

а)-из буџета Града =                    100.000,-

б)-сопствена средства =                30.000,-
в) неутрошена средства из 2014. = 7.000,-

Наведена средства су намењена за:

-износ од 20.000,- дин. одржавање ватрогасне опреме

-износ од 50.000,- дин. одржавање рачунарске опреме

-износ од 32.000,- дин. одржавање аута и замену гума
-износ од 35.000,- дин. одржавање остале опреме (фискалне касе, клима уређаја и др.)
МАТЕРИЈАЛ – (конто 426000-) свега 770.000,- динара
Извор финансирања:

а)-из буџета Града                    = 500.000

в)-остали приходи                    = 140.000
г)- пренета неутрошена средства из 2014. = 130.000,-

Конто 426100-Административни материјал у укупном износу од 185.000.- 
Извор финансирања:

а)-из буџета Града                            = 160.000-

в)-остали приходи                              = 25.000,-
Наведена средства су за набавку:

-износ од 170.000,- дин  за канцеларијски материјал 
-износ од 5.000,- дин цвеће и зеленило

-износ од 10.000,- дин остали административни материјал
Конто 426300-Материјал за образовање и усавршавање запослених у износу од 50.000,-динара. за стручну литературу за редовне потребе запослених
Извор финансирања:

а)-из буџета Града         30.000,-

б)-сопствена средства    20.000,-
Конто 426400-Материјал за саобраћај у износу од 140.000,- динара 
Извор финансирања   
а)-сопствена средства             10.000,

б)-пренета неутрошена средства Министарства = 130.000,-

Средства су намењена за набавку бензина и уља и мазива за ауто
Конто 426600-Материјал за културу планиран је у износу од 125.000,- за набавку дневне и периодичне штампе за читаонице и за библиотечке огранке.
Извор финансирања:
а)-Износ од 110.000 буџет Града и
б)- 15.000, - сопствена средства.

Конто 426800-Материјал за одржавање хигијене и чишћење укупно износе 110.000,-дин

Извор финансирања:

а)- буџет Града           100.000,-

б)-сопствена средства  10.000,-
Конто 426900- Материјал за посебне намене у укупном износу од 160.000,-динара
Извор финансирања:

а)- буџет Града          100.000,- 
б)-сопствена средства 60.000,-
Ова средства биће потрошена за набавку:
-износ од 10.000,- за чланске карте за читаоце - фолије
-износ од 70.000,- за књиговезачки материјал (лепак, кимикрон, кожа, полукартони, лепенке, тул платно и остало)
-износ од 15.000,- за библиотечки материјал,бар-код налепнице за књиге и сл.
-износ од 30.000,- за картоне часописа и карте књига и картоне корисника

-износ од 35.000,- за ситан инвентар и остали материјал (мердевине, телефони кепер траке, со за одлеђивање, платно, специфичан материјал за чување некњижне грађе и сл.).
ОСТАЛИ ТРАНСФЕРИ- (Конто 465112) За плаћање разлике настале умањењем плата по Закону о привременом уређењу основица за обрачун и исплату плата код корисника јавних средстава планиран је износ од 4.262.000,- динара.

Извор финансирања: Буџет Града= 4.262.000,-
ПОРЕЗИ,ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ – (конто482000) свега 110.000,-
Извор финансирања: сопствена средства у износу од 110.000,-

Конто 482100 - Остали порези у износу 30.000,- динара
Извор финансирања је сопствена средстава, а за плаћање регистрацију аута и за порез на донације.
Конто 482200 - Обавезне таксе у укупном износу од 80.000,-динара.
Платиће се судске таксе у споровима и остале таксе.
Извор финансирања: остали приходи у износу од 80.000,- динара
НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ СУДОВА ( конто 483000)
Конто 483100- Казне и пенали по решењу судова у износу од 1.000.000,- динара
Извор финансирања: из буџета Града износ од 500.000,- динара и
 из сопствених извора 500.000-,- динара.
За нереализовану награду за божићни награду обавезу изз 2013.године у износу од 4.000,- нето за 64 радника износи 256.000,- што са порезима и доприносима износи 435.000,- динара,а укупно  са трошковима спора, каматама и трошковима извршења 1.000.000,- дин (64 радника х 15.625,-дин)
НЕФИНАНСИЈСКА ИМОВИНА (КАПИТАЛНА УЛАГАЊА)
ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ (конто 511000) свега 5.000,- динара
Извор финансирања:
A)- средства из осталих извора 5.000,- динара 
 Укулико обезбедимо додатне изворе финансирања за 2015. годину планирамо две врсте радова и то: 
А- Адаптацију подрумског простора чија би вредност укупно износила 4.066.000,-

(израда пројекта у износу од 250.000,-; извођење радова у вредности од 3.600.000,- надзор над извођењем радова око 108.000,- и трошкови пријема извршених радова у износу од 108.000,- динара)

Б-Прву фазу надоградње, реконструкције и изградње зграде.
ОПРЕМА-( конто 512000 ) свега потребно 71.000,-динара
АДМИНИСТРАТИВНА ОПРЕМА конто 512200 
Конто 512200 планирано је укупно 21.000.-динара
Извор финансирања:

б) -остали приходи                 21.000,-
Структура потребне опреме је следећа:
Рачунарска опрема:рачунари, један штампач,екстерни хард дискови, лап топ за потребе матичне службе и остала пратећа рачунарска опрема 
канцеларијска опрема: столице, столови за опремање реновираног простора

електронска: фотокопирни апарат, климе 3 комада за Одељење завичајних и посебних фондова које има две просторије и Одељење стручне књиге са читаоницама, озвучење (звучници са микрофоном и рефлектором). 

ОПРЕМА ЗА КУЛТУРУ конто 512600 - свега износ  50.000,-
Потребна опрема за културу: пројектор са платном, полице библиотечке помичне, панои за излагање, витрине за стару и ретку књигу.
Извор финансирања:
-сопствени и остали извори = 50.000,-
НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА конто 515100 у укупном износу од 760.000,- динара
За набавку књига, периодичне штампе и остале библиотечке грађе, која представља трајни фонд библиотеке планирано је 760.000,- динара.
Извор финансирања:

- буџет Града у износу од


500.000,- динара
- сопствена средства у износу од

260.000,-динара
Имајући у виду проблеме око реализације јавних набавки у 2014.години, тражили смо да Град изнађе могућности и обезбеди средства за набавку књига и часописа у вредности од 3.000.000.- динара, с обзиром да је то основна делатност библиотеке, а одобрен нам је износ од 500.000,- динара , што је довољно само за набавку периодичних публикација које се трајно чувају, те ће набавка књига бити симболичана.

Народна библиотека “Стеван Сремац“
__________________________
Председник управног одбора, Драгана Петровић
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