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ПРОГРАМ  
О ИЗМЕНАМА ПРОГРАМА ПОСЛОВАЊА

ЈКП „ПАРКИНГ-СЕРВИС” - НИШ 

ЗА 2019. ГОДИНУ

ПОСЛОВНО ИМЕ: ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш

СЕДИШТЕ: Светозара Марковића 27, Ниш

ПРЕТЕЖНА ДЕЛАТНОСТ: 5221 (услужне делатности  у копненом саобраћају)

4321 (постављање електричних инсталација)

4211 (изградња путева и аутопутева)
МАТИЧНИ БРОЈ: 20192542
ПИБ: 104578388

НАДЛЕЖНИ ОРГАН ЈЕДИНИЦЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ: Секретаријат за комуналне делатности, енергетику и саобраћај Града Ниша

Август, 2019. године

На основу члана 22. ст. 1 тачка 2) Закона о јавним предузећима (Службени гласник Републике Србије, број 15/16), и члана 28. ст. 1. тачка 2) Статута Јавног комуналног предузећа “Паркинг-сервис” - Ниш, по предлогу директора, Надзорни одбор Јавног комуналног предузећа „Паркинг-сервис“ - Ниш донео је дана 30.08.2019. године

ПРОГРАМ О ИЗМЕНАМА ПРОГРАМА ПОСЛОВАЊА

ЈКП „ПАРКИНГ-СЕРВИС“- НИШ ЗА 2019. ГОДИНУ

Члан 1.
У Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр. 2888/18 од 20.11.2018. године, у поглављу 3. Циљеви и планиране активности за 2019. годину, одељак 3.4. Приказ планираних и реализованих индикатора пословања мења се и гласи:
„3.4. Приказ планираних и реализованих индикатора пословања 
	
	
	
	
	Прилог 2

	
	
	
	
	


Приказ планир

них

и

	реализованих пословних показатеља


					
					у 000 дин


	Пословни приходи

	2016. година 

	2017.година 

	2018. година 

	2019. година 


	План

	407.140

	425.620

	376.186
	407.521

	Реализација

	348.462

	332.919

	348.949
	
	Реализација/План (%)

	86%

	78%

	93%
	
					
					у 000 дин


	Пословни расходи

	2016. година 

	2017.година 

	2018. година 

	2019. година 


	План

	402.976

	421.955

	373.152
	403.757

	Реализација

	335.148

	328.899

	338.319
	
	Реализација/План (%)

	83%

	78%

	91%
	
				
					у 000 дин


	Укупни приходи

	2016. година 

	2017.година

		2018. година 

	2019. година 


	План

	411.140

	434.061

	389.698
	415.911

	Реализација

	376.423

	349.540

	358.913
	
	Реализација/План (%)

	92%

	80%

	92%
	
					
					у 000 дин


	Укупни расходи

	2016. година 

	2017.година 

	2018. година 

	2019. година 



433.6

	5

	388.856
	415.268

	Реализација

	367.680

	344.298

	349.055
	
	Реализација/План (%)

	90%

	79%

	90%
	
					
				
	Пословни резултат

	2016. година 

	2017.година 

	2018. година 

	2019. година 


	План

	4.164

	3.665

	3.034

	3.764

	Реализација

	13.314

	4.022

	10.631
	
	Реализација/План 

	%)

	320%

	110%

	350%
	
					
					у 000 дин


	Нето резултат

	2016. година 

	2017.година 

	2018. година 

	2019. година 


	План

	539

	406

	842

	643

	Реализација

	7.035

	5243

	9.857
	
	Реализација/План (%)

	1304%

	1291%

	1171%
	
					
					

2016. год

	на 

	2017.година 

	2018. година 

	2019. година 

	
	План

	219

	219

	207

	206

	Реализација

	219

	219

	200

	
	Реализација - план

	0

	0

	-7
	
					
					у динарима


	Просечна нето зарада

	2016. година 

	2017.година 

	2018. година 

	2019. година 


	План

	46.967

	44.937

	46.350

	51.061

	Реализација

	42.372

	41.467

	45.051

	
	Реализација/План (%)

	90%

	92%

	97%
	
					
					
	Рацио анализа

	2016. година 

	2017. година 
	2018. година           

	2019. година

	EBITDA

	23.910

	24.843

	21.342

	22.143

	Ликвидност

	1,252

	1,383

	1,006

	1,618



1

4

			1,299

	1,844

	1,156


	Профитна                       бруто маргина

	0,026

	0,016

	0,002

	0,002


	Економичност

	1,04

	1,012

	1,008

	1,009


	Продуктивност

	0,509

	0,562

	0,571

	0,562


	„


	Члан 2.


У Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр. 2888/18 од 20.11.2018. године, у поглављу 4. Планирани извори прихода и позиције расхода по наменама, одељак 4.1. Аналитички преглед прихода и расхода у 2019. години, мења се и гласи:
„4.1. Аналитички преглед прихода и расхода у 2019. години
У прилогу се налазе аналитички прегледи планираних извора прихода и планираних прихода и расхода.  

                                                        Планирани извори прихода

	Ред. бр.
	Извори  прихода
	План 2018.
	Процена 2018.
	План 2019.
	Индекс

	
	
	
	
	
	4/3
	5/3
	5/4

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Пословни приходи
	274.518.933
	247.307.000
	313.771.333
	90
	115
	127

	2
	Приходи из буџета - саобраћајна инфраструктура и јавна расвета
	84.166.667
	84.166.667
	79.583.334
	100
	94
	94

	3
	Приходи из буџета - новогодишња декорација
	9.166.667
	9.142.384
	5.833.333
	100
	64
	64

	4
	Средства из Пројекта замене новогодишње декорације
	8.333.333
	8.333.333
	8.333.333
	100
	100
	100

	5
	Финансијски приходи
	7.112.000
	7.014.000
	6.920.000
	99
	97
	99

	6
	Остали приходи
	6.400.000
	2.949.757
	1.470.000
	46
	23
	50

	УКУПНО:
	389.697.600
	358.913.141
	415.911.333
	92
	107
	116



Буџетом града Ниша предвиђен је износ од 95.500.000 динара за саобраћајну инфраструктуру и јавну расвету, те је по овом основу планиран приход у износу од 79.583.334 динара, што представља предвиђени износ од 95.500.000 динара умањен за износ ПДВ-а. 
Такође, буџетом града Ниша предвиђен је износ од 17.000.000 динара за набавку нове и монтажу и демонтажу нове и постојеће новогодишње декорације. Овај износ умањен за износ ПДВ-а представља збир износа 5.833.333 и 8.333.333 динара.
	Члан 3.



У Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр. 2888/18 од 20.11.2018. године, у поглављу 4. Планирани извори прихода и позиције расхода по наменама, у одељку 4.1. Аналитички преглед прихода и расхода у 2019. години, пододељак 4.1.1. Аналитички приказ прихода по контима мења се и гласи:
„4.1.1. Аналитички приказ прихода по контима 

	Ред. бр.
	К-то
	Врста расхода
	Планирано 2018.
	Процена 2018.
	План 2019.
	Индекс

	
	
	
	
	
	
	5/4
	6/4
	6/5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	610
	Приходи од матичних и зависних правних лица - новогодишња декорација
	17.500.000
	17.475.717
	14.166.666
	100
	81
	81

	2
	610
	Приходи од матичних и зависних правних лица - саобраћајна инфраструктура и јавна расвета 
	84.166.667
	84.166.667
	79.583.334
	100
	94
	94

	3
	614
	Приходи од продаје производа и услуга (продаја паркинг карата, резервација комерцијалних паркинг места, услуге уклањања возила....)
	272.888.933
	246.655.000
	312.781.333
	90
	115
	127

	4
	640
	Приходи од премија субвенција, донација
	500.000
	/
	200.000
	
	40
	

	5
	650
	Приходи од закупнина
	280.000
	240.000
	240.000
	86
	86
	100

	6
	659
	Приходи од накнада штета - Триглав, Дунав
	850.000
	412.000
	550.000
	48
	65
	133

	7
	662
	Приходи од камата
	6.562.000
	6.600.000
	6.500.000
	101
	99
	98

	8
	663
	Приходи од позитивних курсних разлика
	100.000
	20.000
	120.000
	20
	120
	600

	9
	669
	Остали финансијски приходи
	450.000
	394.000
	300.000
	88
	67
	76

	10
	670
	Добици од продаје нематеријалних улагања постројења и опреме
	300.000
	
	100.000
	/
	33
	/

	11
	679
	Остали непоменути приходи
	20.000
	1.404.757
	120.000
	7024
	600
	9

	12
	685
	Приходи од усклађивања вредности потраживања
	5.950.000
	1.500.000
	1.140.000
	25
	19
	76

	13
	692
	Приходи по основу исправке грешака из ранијих година
	130.000
	45.000
	110.000
	35
	85
	244

	
	
	                      УКУПНО:
	389.697.600
	358.913.141
	415.911.333
	92
	107
	116


„

	Члан 4.



У Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр. 2888/18 од 20.11.2018. године, у поглављу 4. Планирани извори прихода и позиције расхода по наменама, у одељку 4.1. Аналитички преглед прихода и расхода у 2019. години, пододељак 4.1.2. Аналитички приказ расхода по контима мења се и гласи:
„4.1.2. Аналитички приказ расхода по контима

	Ред. бр.
	К-то
	Врста расхода
	Планирано 2018.
	Процена 2018.
	План 2019.
	Индекс

	
	
	
	
	
	
	5/4
	6/4
	6/5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	51 осим 513
	Трошкови материјала, алата и опреме
	60.675.278
	50.820.000
	78.754.190
	84
	130
	155

	2
	513
	Трошкови горива и мазива
	9.500.000
	8.350.000
	10.000.000
	88
	105
	120

	3
	513
	Трошкови електричне енергије
	1.900.000
	1.832.500
	2.100.000
	96
	111
	115

	4
	520
	Трошкови бруто зарада
	166.871.410
	152.335.216
	178.106.020
	91
	107
	117

	5
	521
	Трошкови доприноса на зараде на терет послодавца
	29.869.979
	26.052.748
	30.826.790
	87
	103
	118

	6
	525
	Трошкови накнада по уговорима са физичким лицима
	2.725.000
	2.725.000
	2.725.000
	100
	100
	100

	7
	526
	Трошкови накнада члановима Надзорног одбора
	950.000
	949.400
	1.012.700
	100
	107
	107

	8
	529
	Трошкови солидарне помоћи
	9.950.000
	9.950.000
	9.950.000
	100
	100
	100

	9
	529
	Трошкови накнада запослених за превоз на посао и са посла
	6.000.000
	5.960.400
	5.957.300
	99
	99
	100

	10
	529
	Трошкови накнада за дневнице за службено путовање
	990.000
	400.300
	990.000
	40
	100
	247

	11
	529
	Трошкови превоза, путарина и ноћења на службеном путовању
	990.000
	654.400
	990.000
	66
	100
	151

	12
	529
	Трошкови отпремнина
	1.000.000
	250.000
	1.800.000
	25
	180
	720

	13
	529
	Трошкови јубиларних награда
	2.500.000
	1.900.000
	350.000
	76
	14

	18


	13/1
	529
	Трошкови превенције радне инвалидности
	
	
	595.000
	
	
	

	14
	529
	Остали лични расходи
	500.000
	500.000
	500.000
	100
	100
	100

	15
	531
	Трошкови транспортних и ПТТ услуга
	4.000.000
	4.000.000
	2.000.000
	100
	50
	50

	16
	531
	Трошкови интернета
	500.000
	520.000
	500.000
	104
	100
	96

	17
	531
	Трошкови фиксне телефоније
	300.000
	195.000
	300.000
	65
	100
	154

	18
	531
	Трошкови мобилне телефоније
	1.800.000
	1.735.200
	1.800.000
	96
	100
	104

	19
	531
	Трошкови провајдера
	5.000.000
	5.393.400
	5.000.000
	108
	100
	93

	20
	532
	Трошкови одржавања објеката, возила и опреме
	8.500.000
	16.317.000
	9.000.000
	192
	106
	55

	21
	532
	Трошкови одржавања система за наплату паркирања
	3.300.000
	3.247.000
	3.600.000
	98
	109
	111

	22
	533
	Трошкови закупа пословног простора
	6.000.000
	4.637.000
	5.600.000
	77
	93
	121

	23
	535
	Трошкови рекламе и пропаганде
	1.600.000
	1.468.900
	1.600.000
	92
	100
	109

	24
	537
	Трошкови истраживања
	500.000
	400.000
	500.000
	80
	100
	125

	25
	539
	Трошкови услуге заштите на раду
	330.000
	214.082
	350.000
	65
	106
	163

	26
	539
	Трошкови услужних делатности
	15.000.000
	9.535.700
	15.000.000
	64
	100
	157

	27
	540
	Трошкови амортизације
	16.500.000
	16.300.000
	18.000.000
	99
	109
	110

	28
	545
	Трошкoви резервисања
	500.000
	230.000
	500.000
	46
	100
	217

	29
	550
	Трошкови непроизводних услуга
	5.100.000
	3.435.000
	5.100.000
	67
	100
	148

	30
	551
	Трошкови репрезентације
	500.000
	500.000
	500.000
	100
	100
	100

	31
	551
	Трошкови репрезентације у соп. простор.
	500.000
	500.000
	500.000
	100
	100
	100

	32
	552
	Трошкови премија осигурања
	2.000.000
	1.650.214
	3.000.000
	83
	150
	182

	33
	553
	Трошкови платног промета
	1.600.000
	1.480.000
	1.300.000
	93
	81
	88

	34
	554
	Трошкови чланарина
	300.000
	220.000
	300.000
	73
	100
	136

	35
	555
	Трошкови пореза
	600.000
	650.000
	650.000
	108
	108
	100

	36
	559
	Трошкови претплате на стручне  публикације
	500.000
	373.272
	500.000
	75
	100
	134

	37
	559
	Трошкoви адм. и судских решења и такси
	3.800.000
	2.637.000
	3.500.000
	69
	92
	133

	38
	562
	Трошкови камата
	4.000.000
	1.658.930
	3.500.000
	41
	88
	211

	39
	563
	Расходи курсних разлика
	100.000
	12.900
	50.000
	13
	50
	388

	40
	564
	Расходи по осн. ефекта валутне клаузуле
	150.000
	50.000
	100.000
	33
	67
	200

	41
	570
	Губици од расходоване опреме
	200.000
	650.000
	200.000
	325
	100
	31

	42
	574
	Мањак
	50.000
	20.000
	30.000
	40
	60
	150

	43
	576
	Расходи и отписи
	
	100.000
	150.000
	/
	/
	150

	44
	579
	Остали расходи
	2.440.000
	2.135.000
	2.200.000
	88
	90
	103

	45
	585
	Исправка вред. потраживања
	8.764.333
	5.950.000
	5.131.650
	68
	59
	86

	46
	592
	Расходи  по основу исправке грешака из ранијих година
	
	160.000
	150.000
	/
	/
	94

	УКУПНО
	388.856.000
	349.055.562
	415.268.650
	90
	107
	119



у

	000  динара



ПОЗИЦИЈА
		AOП

	И  З  Н  О  С

	
				План
01.01-31.03.2019
	План
01.01-30.06.2019
	План
01.01-30.09.2019
	План 
01.01-31.12.2019

	1

	2

	3

	4

	5

	6

	7


		ПРИХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА

					
	60 до 65, осим 62 и 63

	А. ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ (1002

	+ 1009 + 1016 + 1017)

	1001

	85.648

	172.209

	262.515

	407.521

	60

	I. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ РОБЕ (1003 + 1004 + 1005 + 1006 + 1007+ 1008)

	1002

				
	600

	1. Приходи од продаје робе матичним и зависним правним лицима на домаћем тржишту

	1003

				
	601

	2. Приходи од продаје робе матичним и зависним правним лицима на иностраном тржишту

	1004

				
	602

	3. Приходи од продаје робе осталим повезаним правним лицима на домаћем тржишту

	1005

				
	603

	4. Приходи од продаје робе осталим повезаним правним лицима на иностраном тржишту

	1006

				
	604

	5. Приходи од продаје робе на домаћем тржишту

	1007

				
	605

	6. Приходи од продаје робе на иностраном тржишту

	1008

				
	61

	II. ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ПРОИЗВОДА И УСЛУГА
(1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 1015)

	1009

	85.430

	171.773

	261.822

	406.531


	610

	1. Приходи од продаје производа и услуга матичним и зависним правним лицима на домаћем тржишту

	1010

	21.633

	47.266

	68.833

	93.750

	611

	2. Приходи од продаје производа и услуга матичним и зависним правним лицима на иностраном тржишту

	1011

				

3. Приходи од продаје производа и услуга осталим повезаним

	правним лицима на домаћем тржишту

	1012

					
	613

	4. Приходи од продаје производа и услуга осталим повезаним правним лицима на иностраном тржишту

	1013

				

5. Приходи од продаје производа и услуга на д

	маћем тржишту

	1014

	63.797

	124.507

	192.989

	312.781
	
	615

	6. Приходи од продаје готових производа и услуга на иностраном тржишту

	1015

				
	64

	III. ПРИХОДИ ОД ПРЕМИЈА, СУБВЕНЦИЈА, ДОТАЦИЈА, ДОНАЦИЈА И СЛ.

	1016

	44

	88

	140

	200


	65

	IV. ДРУГИ ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ

	101
		174

	348

	553

	790


		РАСХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА

					
	50 до 55, 62 и 63

	Б. ПОСЛОВНИ РАСХОДИ (1019 – 1020 – 1021 + 1022 + 1023 + 1024 + 1025 + 1026 + 1027 + 1028+ 1029) ≥ 0

	1018

	84.076

	169.334

	259.388

	403.757

	50

	I. НАБАВНА ВРЕДНОСТ ПРОДАТЕ РОБЕ

	1019

				
	62

	II. ПРИХОДИ ОД АКТИВИРАЊА УЧИНАКА И РОБЕ

	1020

				
	630

	III. ПОВЕЋАЊЕ ВРЕДНОСТИ ЗАЛИХА НЕДОВРШЕНИХ И ГОТОВИХ ПРОИЗВОДА И НЕДОВРШЕНИХ УСЛУГА

	1021

				
	631

	IV. СМАЊЕЊЕ ВРЕДНОСТИ ЗАЛИХА НЕДОВРШЕНИХ И ГОТОВИХ ПРОИЗВОДА И НЕДОВРШЕНИХ УСЛУГА

	1022

				
	51 осим

	513

	V. ТРОШКОВИ МАТЕРИЈАЛА

	1023

	10.998
	20.832

	32.550

	78.754

	513

	VI. ТРОШКОВИ ГОРИВА И ЕНЕРГИЈЕ

	1024

	2.280

	4.674

	7.068

	12.100



	2

	VII. ТРОШКОВИ ЗАРАДА, НАКНАДА ЗАРАДА И ОСТАЛИ ЛИЧНИ РАСХОДИ

	1025

	55.113

	111.996

	169.994

	233.803


VIII. ТРОШКОВИ ПРОИЗВОДНИХ

	УСЛУГА

	1026

	8.510

	17.445

	26.381

	45.250
	
	540

	IX. ТРОШКОВИ АМОРТИЗАЦИЈЕ

	1027

	4.125

	8.250

	14.370

	18.000

	541 до 549

	X. ТРОШКОВИ ДУГОРОЧНИХ РЕЗЕРВИСАЊА

	1028

	300

	500

	500

	500


	55

	XI. НЕМАТЕРЈАЛНИ ТРОШКОВИ

	1029

	2.750

	5.637

	8.525

	15.350

		В. ПОСЛОВНИ ДОБИТАК (1001 – 1018) ≥ 0

	1030

	1.572

	2.875

	3.127
	3.764


		Г. ПОСЛОВНИ ГУБИТАК (1018 – 1001) ≥ 0

	1031

				
	66

	Д. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (1033 + 1038 + 1039)

	1032

	1.730

	3.470

	5.190

	6.920



66, осим 662, 663

	и 664

	I. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ ОД ПОВЕЗАНИХ ЛИЦА И ОСТАЛИ ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ (1034 + 1035 + 1036 + 1037)

	1033

	75

	150

	225

	300


	660

	1. Финансијски приходи од матичних и зависних правних лица

	1034

				
	661

	2. Финансијски приходи од осталих повезаних правних лица

	1035

				
	665

	3. Приходи од учешћа у добитку придружених правних лица и заједничких подухвата

	1036

				
	669

	4. Остали финансијски приходи

	1037

	75

	150

	225

	300


	662

	II. ПРИХОДИ ОД КАМАТА (ОД ТРЕЋИХ ЛИЦА)

	1038

	1.625

	3.250

	4.875

	6.500



III. ПОЗИТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ И ПОЗИТИВНИ ЕФЕКТИ ВАЛУТНЕ КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА ТРЕЋИМ

	ЛИЦИМА)

	1039

	30

	70

	90

	120

	
	56

	Ђ. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1041 + 1046 + 1047)

	1040

	1.207

	1.995

	2.285

	3.650


	56, осим 562, 563 и 564

	I. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ ИЗ ОДНОСА СА ПОВЕЗАНИМ ПРАВНИМ ЛИЦИМА И ОСТАЛИ ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ (1042 + 1043 + 1044 + 1045)

	1041

				

	560

	1. Финансијски расходи из односа са матичним и зависним правним лицима

	1042

				
	561

	2. Финансијски расходи из односа са осталим повезаним правним лицима

	1043

				
	565

	3. Расходи од учешћа у губитку придружених правних лица и заједничких подухвата

	10
	4

				
	566 и 569

	4. Остали финансијски расходи

	1045

				
	562

	II. РАСХОДИ КАМАТА (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА)

	1046

	1.170

	1.920

	2.170

	3.500


	563 и 564

	III. НЕГАТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ И НЕГАТИВНИ ЕФЕКТИ ВАЛУТНЕ КЛАУЗУЛЕ (ПРЕМА ТРЕЋИМ ЛИЦИМА)

	1047

	37

	75

	115

	150



Е. ДО

И

	АК ИЗ ФИНАНСИРАЊА (1032 – 1040)

	1048

	523

	1.475

	2.905

	3.270

	
		Ж. ГУБИТАК ИЗ ФИНАНСИРАЊА (1040 – 1032)

	1049

				
	683 и 685

	З. ПРИХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА

	1050

	285

	670

	855

	1.140


	583 и 585

	И. РАСХОДИ ОД УСКЛАЂИВАЊА ВРЕДНОСТИ ОСТАЛЕ ИМОВИНЕ КОЈА СЕ ИСКАЗУЈЕ ПО ФЕР ВРЕДНОСТИ КРОЗ БИЛАНС УСПЕХА

	1051

	1.283

	2.568

	3.850

	5.132


	67 и 68, осим 683 и 685

	Ј. ОСТАЛИ ПРИХОДИ
	1052

	85

	113

	187

	221



		332

	1.906

	2.580


		Л. ДОБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА 
(1030 – 1031 + 1048 – 1049 + 1050 – 1051 + 1052 – 1053)

	1054
	612

	1.233

	1.318

	683



Љ. ГУБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА
 (1031

	– 1030 + 1049 – 1048 + 1051 – 1050 + 1053 – 1052

		1055

				
	69-59

	М. НЕТО ДОБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, ЕФЕКТИ ПРОМЕНЕ РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА ГРЕШАКА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА

	1056

				

Н. НЕТО ГУБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА, РАСХОДИ ПРОМЕНЕ РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОЛИТИКЕ И ИСПРАВКА ГРЕ

	АКА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА

	1057

	20

	30

	35

	40

	
		Њ. ДОБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (1054 – 1055 + 1056 – 1057)

	1058

	592

	1.203

	1.283

	643


		О. ГУБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА (1055 – 1054 + 1057 – 1056)

	1059

				
		П. ПОРЕЗ НА ДОБИТАК

					
	721

	I. ПОРЕСКИ РАСХОД ПЕРИОДА

	1060

				


II. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ РАСХОД

	 ПЕРИОДА

	1061

					
	део 722

	III. ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ ПРИХОДИ ПЕРИОДА

	1062

				
	723

	Р. ИСПЛАЋЕНА ЛИЧНА ПРИМАЊА ПОСЛОДАВЦА

	1063

				

С. НЕТО ДОБИТАК

	(1058 – 1059 – 1060 – 1061 + 1062 - 1063)

	1064

	592

	1.203

	1.283

	643

	

Т. НЕТО ГУБИТАК (1059 – 1058 + 1060 + 106

	 – 1062 + 1063)

	1065

					
		I. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА

	1066

				
		II. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ

	1067

				
		III. НЕТО ГУБИТАК  КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ УЛАГАЧИМА

	1068

				
		IV. НЕТО ГУБИТАК  КОЈИ ПРИПАДА ВЕЋИНСКОМ ВЛАСНИКУ

	1069

				
		V. ЗАРАДА ПО АКЦИЈИ

					
		1. Основна зарада по акцији

	1070

				
		2. Умањена (разводњена) зарада по акцији

	1071

				

	„


Члан 6.
У Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр. 2888/18 од 20.11.2018. године, у поглављу 4. Планирани извори прихода и позиције расхода по наменама, одељак 4.5. Трошкови запослених за 2019. годину по кварталима мења се и гласи:

„4.5. Трошкови запослених за 2019. годину по кварталима

	
	
	
	
	
	
	Прилог 5

	
	
	
	
	
	
	
	

	ТРОШКОВИ ЗАПОСЛЕНИХ

	
	
	
	
	
	
	у динарима

	Р.бр.
	Трошкови запослених
	План 
01.01-31.12.2018.
	Реализација (процена) 
01.01-31.12.2018.
	План
01.01-31.03.2019.
	План
01.01-30.06.2019.
	План
01.01-30.09.2019.
	План 
01.01-31.12.2019.

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Маса НЕТО зарада (зарада по одбитку припадајућих пореза и доприноса на терет запосленог)
	116.978.358
	107.762.326
	31.109.489
	62.802.920
	93.985.401
	125.785.244

	2.
	Маса БРУТО 1  зарада (зарада са припадајућим порезом и доприносима на терет запосленог)
	166.871.410
	147.634.387
	42.620.000
	86.040.000
	128.760.000
	172.230.000

	3.
	Маса БРУТО 2 зарада (зарада са припадајућим порезом и доприносима на терет послодавца)
	196.741.389
	174.060.940
	50.248.980
	101.441.160
	151.808.040
	203.056.790

	4.
	Број запослених  по кадровској евиденцији - УКУПНО*
	207
	200
	202
	202
	202
	206

	4.1.
	- на неодређено време
	169
	167
	169
	169
	169
	173

	4.2.
	- на одређено време и замене
	38
	33
	33
	33
	33
	33

	5
	Накнаде по уговору о делу
	112.500
	62.500
	28.200
	56.700
	84.500
	112.500

	6
	Број прималаца накнаде по уговору о делу*
	4
	2
	1
	2
	3
	4

	7
	Накнаде по ауторским уговорима
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Број прималаца накнаде по ауторским уговорима*
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Накнаде по уговору о привременим и повременим пословима
	112.500
	62.500
	28.200
	56.700
	84.500
	112.500

	10
	Број прималаца накнаде по уговору о привременим и повременим пословима*
	4
	2
	1
	2
	3
	4

	11
	Накнаде физичким лицима по основу осталих уговора
	2.500.000
	2.600.000
	625.000
	1.250.000
	1.875.000
	2.500.000

	12
	Број прималаца накнаде по основу осталих уговора*
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	13
	Накнаде члановима скупштине
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	Број чланова скупштине*
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	15
	Накнаде члановима надзорног одбора
	949.368
	949.400
	253.170
	506.338
	759.507
	1.012.700

	16
	Број чланова надзорног одбора*
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	17
	Накнаде члановима Комисије за ревизију
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	18
	Број чланова Комисије за ревизију*
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	19
	Превоз запослених на посао и са посла
	6.000.000
	5.960.400
	1.550.000
	3.100.000
	4.650.000
	5.957.300

	20
	Дневнице на службеном путу
	990.000
	400.300
	225.000
	450.000
	675.000
	990.000

	21
	Накнаде трошкова на службеном путу
	990.000
	654.400
	225.000
	450.000
	675.000
	990.000

	22
	Отпремнина за одлазак у пензију
	1.000.000
	250.000
	150.000
	450.000
	1.500.000
	1.800.000

	23
	Јубиларне награде
	2.500.000
	1.900.000
	250.000
	250.000
	250.000
	350.000

	24
	Број прималаца
	41
	41
	3
	3
	3
	4

	25
	Смештај и исхрана на терену
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	26
	Помоћ радницима и породици радника
	9.950.000
	9.950.000
	125.000
	250.000
	3.425.000
	9.950.000

	27
	Стипендије
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	28
	Остале накнаде трошкова запосленима и осталим физичким лицима
	500.000
	500.000
	125.000
	250.000
	730.000
	1.095.000



Планира се да укупан број запослених у 2019. години износи 206 радника, 173  запослена на неодређено време, што је у складу са важећом Одлуком о максималном броју запослених на неодређено време у систему јавног сектора града Ниша, 17 запослених на одређено време због повећаног обима посла (10 % од броја запослених на неодређено време), док ће преостали радници бити ангажовани на замени привремено одсутних запослених.“
Члан 7.

У Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр. 2888/18 од 20.11.2018. године, у поглављу 4. Планирани извори прихода и позиције расхода по наменама, у одељку 4.6. Критеријуми за исплату осталих накнада, пододељак  4.6.2. Отпремнине мења се и гласи:
„4.6.2. Отпремнине
Критеријум за исплату отпремнине утврђен је на основу Закона о раду и Колективног уговора ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш и броја радника који по било ком основу могу стећи услов за одлазак у пензију. У 2019. години планирају се средства за отпремнине у износу од 1.800.000 динара.“
Члан 8.

У Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр. 2888/18 од 20.11.2018. године, у поглављу 4. Планирани извори прихода и позиције расхода по наменама, у одељку 4.6. Критеријуми за исплату осталих накнада,  пододељак 4.6.3. Јубиларне награде  мења се и гласи:
„4.6.3. Јубиларне награде

Јубиларне награде поводом дана предузећа, установљене су Колективном уговором ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш, према критеријумима за остваривање права на јубиларну награду. Право стичу запослени који наврше 10, 20 и 30 година непрекидног рада у јавно комуналним предузећима чији је оснивач Град Ниш. Планирана средства за ову намену у 2019. години износе 350.000 динара.“
Члан 9.

У Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр. 2888/18 од 20.11.2018. године, у поглављу 4. Планирани извори прихода и позиције расхода по наменама, у одељку 4.6. Критеријуми за исплату осталих накнада, пододељак 4.6.6. Маса за остале трошкове мења се и гласи:
„4.6.6. Маса за остале трошкове
Маса за остале трошкове која обухвата накнаде трошкова смештаја на службеном путу, помоћ радницима и породицама радника, солидарне помоћи, издвајање средства за превенцију радне инвалидности и остале накнаде трошкова запосленима и физичким лицима планирана је према стварним потребама, а запослени су дужни да исте користе у складу са Колективним  уговором код послодавца.“
                                                                                                        Члан 10.

У Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр. 2888/18 од 20.11.2018. године, у поглављу  6. План зарада и запошљавања, пододељак 6.1. Структура запослених по службама мења се и гласи:
	„6.1. Структура запослених по службама


	
	
	Прилог  6

	

	Р.бр
	Служба
	Број систематизованих радних места
	Број извршилаца
	Број запослених по кадровској евиденцији
	Број запослених на неодређено време
	Број запослених на одређено време
	ВСС
	ВС
	ВКВ
	ССС
	КВ
	ПК
	НК
	УКУПНО

	
	
	
	
	
	
	
	Оств 31.12 2018
	План 
31.12. 2019
	Оств 31.12 2018
	План 
31.122019
	Оств 31.12

2018
	План 
31.122019
	Оств 31.12

2018
	План 
31.122019
	Оств 31.12

2018
	План 
31.122019
	Оств 31.12

2018
	План 
31.122019
	Оств 31.12

2018
	План 
31.12.2019
	Оств 31.12

2018
	План 
31.12.2019

	1
	ЕКС. ПА
	8
	44
	55
	43
	12
	2
	2
	2
	2
	0
	0
	28
	31
	22
	24
	1
	1
	0
	0
	55
	60

	2
	СИГНА.
	21
	40
	44
	40
	4
	7
	7
	0
	0
	0
	0
	8
	8
	12
	12
	14
	14
	3
	3
	44
	44

	3
	ПРАВ. П
	14
	18
	25
	18
	7
	8
	9
	8
	8
	0
	0
	9
	9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	25
	26

	4
	ЕКОН. П
	11
	13
	15
	13
	2
	9
	9
	0
	0
	0
	0
	6
	6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	15
	15

	5
	ИТ и ТР
	13
	35
	37
	35
	2
	5
	5
	2
	2
	0
	0
	8
	8
	21
	21
	0
	0
	1
	1
	37
	37

	6
	ИНТЕРН
	6
	9
	13
	8
	5
	5
	5
	1
	1
	0
	0
	7
	7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	13
	13

	7
	КОМЕРЦ
	6
	6
	6
	6
	0
	4
	4
	0
	0
	0
	0
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	6
	6
	6

	8
	ПОСЛО
	5
	5
	5
	4
	1
	5
	5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	5
	5

	УКУПНО
	84
	170
	200
	167
	33
	45
	46
	13
	13
	0
	0
	68
	71
	55
	57
	15
	15
	4
	4
	200
	206


* Пун назив службе:

1. СЛУЖБА ЗА ЕКСПЛОАТАЦИЈУ И КОНТРОЛУ ПАРКИРАЛИШТА

2. СЛУЖБА ЗА СИГНАЛИЗАЦИЈУ, ЈАВНО ОСВЕТЉЕЊЕ И НОВОГОДИШЊУ ДЕКОРАЦИЈУ
3. СЛУЖБА ЗА ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ

4. СЛУЖБА ЗА ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОСЛОВЕ
5. СЛУЖБА ЗА ИНФОРМАЦИОНО-КОМУНИКАЦИОНЕ ТЕХНОЛОГИЈЕ, ИНФРАСТРУКТУРУ ЈАВНИХ КЉУЧЕВА И ТРАНСПОРТ
6. СЛУЖБА ЗА ИНТЕРНУ КОНТРОЛУ
7.СЛУЖБА ЗА КОМЕРЦИЈАЛНЕ ПОСЛОВЕ
8. ПОСЛОВОДСВО

6.1.1. Квалификациона структура
	Редни број
	Опис
	Запослени
	Надзорни одбор
	

	
	
	Број на дан 31.12.2018.
	Број на дан 31.12.2019.
	Број на дан 31.12.2018.
	Број на дан 31.12.2019.
	

	1
	ВСС
	45
	46
	3
	3
	
[image: image3]

	2
	ВС
	13
	13
	0
	0
	

	3
	ВКВ
	0
	0
	0
	0
	

	4
	ССС
	68
	71
	0
	0
	

	5
	КВ
	55
	57
	0
	0
	

	6
	ПК
	15
	15
	0
	0
	

	7
	НК
	4
	4
	0
	0
	

	УКУПНО
	200
	206
	3
	3
	


Прилог 7

6.1.2. Старосна структура
	Редни број
	Опис
	Број запослених 31.12.2018.
	Број запослених 31.12.2019.
	

	
	
	
	
	
[image: image4]

	1
	До 30 година 
	8
	9
	

	2
	30 до 40  
	84
	89
	

	3
	40 до 50 
	47
	47
	

	4
	50 до 60 
	41
	41
	

	5
	Преко 60 
	20
	20
	

	УКУПНО
	200
	206
	

	Просечна старост
	44
	43
	


6.1.3. Структура по полу

	Редни број
	Опис
	Запослени
	Надзорни одбор

	
	
	Број на дан 31.12.2018.
	Број на дан 31.12.2019.
	Број на дан 31.12.2018.
	Број на дан 31.12.2019.

	1
	Мушки
	146
	149
	3
	3

	2
	Женски
	54
	57
	0
	0

	УКУПНО
	200
	206
	3
	3


 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



[image: image6]
6.1.4. Структура по времену у радном односу

	Редни број
	Опис
	Број запослених 31.12.2018.
	Број запослених 31.12.2019.
	

	1
	До 5 година
	15
	16
	
[image: image7]

	2
	5 до 10
	35
	39
	

	3
	10 до 15
	66
	67
	

	4
	15 до 20
	34
	34
	

	5
	20 до 25
	10
	10
	

	6
	25 до 30
	13
	13
	

	7
	30 до 35
	16
	16
	

	8
	Преко 35
	11
	11
	

	 
	УКУПНО
	200
	206
	


„

Члан 11.
У Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр. 2888/18 од 20.11.2018. године, у поглављу  6. План зарада и запошљавања, пододељак 6.2. Динамика запошљавања мења се и гласи:

	
	
	
	
	
	
	Прилог 8

	„6.2. Динамика запошљавања

	Р. бр.
	Основ одлива/пријема кадрова
	Број запослених
	
	Р. бр.
	Основ одлива/пријема кадрова
	Број запослених

	
	
	
	
	
	
	

	
	Стање на дан 31.12.2018. године
	200
	
	
	Стање на дан 30.06.2019. године
	202

	
	Одлив кадрова у периоду 
01.01.-31.03.2019.
	3
	
	
	Одлив кадрова у периоду 
01.07.-30.09.2019.
	4

	1
	Престанак уговора о раду
	3
	
	1
	Престанак уговора о раду 
	2

	
	
	
	
	2
	Пензија 
	2

	
	Пријем кадрова у периоду 
01.01.-31.03.2019.
	5
	
	
	Пријем кадрова у периоду 
01.07.-30.09.2019.
	4

	1
	Повећан обим посла
	3
	
	1
	Повећан обим посла
	2

	2
	Попуњавање слободних и упражњених радних места
	2
	
	2
	Попуњавање слободних и упражњених радних места
	2

	
	Стање на дан 31.03.2019. године
	202
	
	
	Стање на дан 30.09.2019. године
	202

	
	
	
	
	
	
	

	Р. бр.
	Основ одлива/пријема кадрова
	Број запослених
	
	Р. бр.
	Основ одлива/пријема кадрова
	Број запослених

	
	
	
	
	
	
	

	
	Стање на дан 31.03.2019. године
	202
	
	
	Стање на дан 30.09.2019. године
	202

	
	[image: image1.emf]Одлив кадрова у периоду 
01.04.-30.06.2019.
	2
	
	
	Одлив кадрова у периоду 
01.10.-31.12.2019.
	8

	1
	Престанак уговора о раду
	1
	
	1
	Престанак уговора о раду
	5

	2
	Пензија
	1
	
	
	Пензија
	3

	
	Пријем кадрова у периоду 
01.04.-30.06.2019.
	2
	
	
	Пријем кадрова у периоду 
01.10.-31.12.2019.
	12

	1
	Повећан обим посла
	1
	
	1
	Повећан обим посла
	

	2
	Попуњавање слободних и упражњених радних места
	1
	
	
	Попуњавање слободних и упражњених радних места
	12

	
	Стање на дан 30.06.2019. године
	202
	
	
	Стање на дан 31.12.2019. године
	206

	„
	
	
	
	
	
	


Члан 12.
У Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр.2888/18 од 20.11.2018. године, у поглављу  6. План зарада и запошљавања, у одељку 6.3. Зараде, пододељак 6.3.2. Маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2019. годину - Бруто 1 мења се и гласи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Прилог 9

	„6.3.2. Маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2019. годину - Бруто 1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	у динарима

	План по месецима  2019.
	УКУПНО
	СТАРОЗАПОСЛЕНИ*
	НОВОЗАПОСЛЕНИ
	ПОСЛОВОДСТВО

	
	Број запослених
	Маса зарада
	Просечна зарада
	Број запослених
	Маса зарада
	Просечна зарада
	Број запослених
	Маса зарада
	Просечна зарада
	Број запослених
	Маса зарада
	Просечна зарада

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I
	202
	14.540.000
	71.980
	196
	13.705.201
	69.924
	2
	139.799
	69.900
	4
	695.000
	173.750

	II
	202
	14.040.000
	69.505
	196
	13.244.905
	67.576
	2
	135.095
	67.548
	4
	660.000
	165.000

	III
	202
	14.040.000
	69.505
	193
	13.042.406
	67.577
	5
	337.594
	67.519
	4
	660.000
	165.000

	IV
	202
	14.540.000
	71.980
	192
	13.425.752
	69.926
	6
	419.248
	69.875
	4
	695.000
	173.750

	V
	202
	14.540.000
	71.980
	192
	13.425.752
	69.926
	6
	419.248
	69.875
	4
	695.000
	173.750

	VI
	202
	14.340.000
	70.990
	191
	13.160.531
	68.903
	7
	484.469
	69.210
	4
	695.000
	173.750

	VII
	202
	14.340.000
	70.990
	190
	13.127.933
	69.094
	8
	552.067
	69.008
	4
	660.000
	165.000

	VIII
	202
	14.340.000
	70.990
	190
	13.127.933
	69.094
	8
	552.067
	69.008
	4
	660.000
	165.000

	IX
	202
	14.040.000
	69.505
	187
	12.636.785
	67.576
	11
	743.215
	67.565
	4
	660.000
	165.000

	X
	206
	14.320.000
	69.515
	185
	12.511.395
	67.629
	17
	1.148.605
	67.565
	4
	660.000
	165.000

	XI
	206
	14.320.000
	69.515
	179
	12.108.784
	67.647
	23
	1.551.216
	67.444
	4
	660.000
	165.000

	XII
	206
	14.830.000
	71.980
	179
	12.560.248
	70.169
	23
	1.609.752
	69.989
	4
	660.000
	165.000

	УКУПНО
	
	172.230.000
	848.435
	
	156.077.625
	825.041
	
	8.092.375
	824.506
	
	8.060.000
	2.015.000

	ПРОСЕК
	203
	14.352.500
	70.703
	189
	13.006.469
	68.753
	10
	674.365
	68.709
	4
	671.667
	167.917

	*старозапослени у 2019. години су они запослени који су били у радном односу у предузећу у децембру претходне године“
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Члан 13.
У Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр.2888/18 од 20.11.2018. године, у поглављу  6. План зарада и запошљавања, у одељку 6.3. Зараде, пододељак 6.3.3. Маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2019. годину - Бруто 2 мења се и гласи:
	        „6.3.3. Маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2019. годину - Бруто 2


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	у динарима

	План по месецима  2018.
	УКУПНО
	СТАРОЗАПОСЛЕНИ*
	НОВОЗАПОСЛЕНИ
	ПОСЛОВОДСТВО

	
	Број запослених
	Маса зарада
	Просечна зарада
	Број запослених
	Маса зарада
	Просечна зарада
	Број запослених
	Маса зарада
	Просечна зарада
	Број запослених
	Маса зарада
	Просечна зарада

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I
	202
	17.142.660
	84.865
	196
	16.158.432
	82.441
	2
	164.823
	82.412
	4
	819.405
	204.851

	II
	202
	16.553.160
	81.946
	196
	15.615.743
	79.672
	2
	159.277
	79.639
	4
	778.140
	194.535

	III
	202
	16.553.160
	81.946
	193
	15.376.997
	79.674
	5
	398.023
	79.605
	4
	778.140
	194.535

	IV
	202
	17.142.660
	84.865
	192
	15.828.963
	82.443
	6
	494.292
	82.382
	4
	819.405
	204.851

	V
	202
	17.142.660
	84.865
	192
	15.828.963
	82.443
	6
	494.292
	82.382
	4
	819.405
	204.851

	VI
	202
	16.906.860
	83.697
	191
	15.516.267
	81.237
	7
	571.188
	81.598
	4
	819.405
	204.851

	VII
	202
	16.906.860
	83.697
	190
	15.477.832
	81.462
	8
	650.888
	81.361
	4
	778.140
	194.535

	VIII
	202
	16.906.860
	83.697
	190
	15.477.832
	81.462
	8
	650.888
	81.361
	4
	778.140
	194.535

	IX
	202
	16.553.160
	81.946
	187
	14.898.770
	79.673
	11
	876.250
	79.659
	4
	778.140
	194.535

	X
	206
	16.883.280
	81.958
	185
	14.750.935
	79.735
	17
	1.354.205
	79.659
	4
	778.140
	194.535

	XI
	206
	16.883.280
	81.958
	179
	14.276.256
	79.756
	23
	1.828.884
	79.517
	4
	778.140
	194.535

	XII
	206
	17.482.190
	84.865
	179
	14.806.154
	82.716
	23
	1.897.896
	82.517
	4
	778.140
	194.535

	УКУПНО
	
	203.056.790
	1.000.305
	
	184.013.144
	972.714
	
	9.540.906
	972.092
	
	9.502.740
	2.375.684

	ПРОСЕК
	203
	16.921.399
	83.359
	189
	15.334.429
	81.060
	10
	795.075
	81.008
	4
	791.895
	197.974

	*старозапослени у 2019. години су они запослени који су били у радном односу у предузећу у децембру претходне године“


Члан 14.
У Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр.2888/18 од 20.11.2018. године, у поглављу  6. План зарада и запошљавања, у одељку 6.3. Зараде, пододељак 6.3.4. План обрачуна и исплате зараде у 2019.години  мења се и гласи:
	Прилог 9а

	„6.3.4. План обрачуна и исплате зарада у 2019. години

	
	
	
	
	у динарима

	Месец
	Исплаћен Бруто 2 у 2018. години
	Обрачунат Бруто 2                                у 2019. години                                        пре примене закона*
	Обрачунат Бруто 2                                         у 2019. години                                                   после примене закона*
	Износ уплате у буџет РС

	
	1.
	2.
	3.
	(2-3)

	I
	14.525.812
	17.627.327
	17.142.660
	484.667

	II
	13.954.357
	17.021.160
	16.553.160
	468.000

	III
	14.056.555
	17.021.160
	16.553.160
	468.000

	IV
	14.188.223
	17.627.327
	17.142.660
	484.667

	V
	14.744.171
	17.627.327
	17.142.660
	484.667

	VI
	14.107.463
	17.384.860
	16.906.860
	478.000

	VII
	13.674.617
	17.384.860
	16.906.860
	478.000

	VIII
	13.679.618
	17.384.860
	16.906.860
	478.000

	IX
	13.115.975
	17.021.160
	16.553.160
	468.000

	X
	15.611.717
	17.405.280
	16.883.280
	522.000

	XI
	16.201.216
	17.405.280
	16.883.280
	522.000

	XII
	16.201.216
	18.022.190
	17.482.190
	540.019

	УКУПНО
	174.060.940
	208.932.810
	203.056.790
	5.876.020

	* Закон о привременом уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних примања код корисника јавних средстава“


Члан 15.

Програму пословања ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш за 2019. годину бр. 2888/18 од 20.11.2018. године у осталим деловима остаје неизмењен.
ЈКП „Паркинг-сервис“ - Ниш
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