
На основу члана 16 и 37 Статута града Ниша, ("Службени лист Града Ниша", број 88/08) 

Скупштина Града Ниша на седници  одржаној  __________ 2015. године донела је

Р Е Ш Е Њ Е


I
УСВАЈА СЕ Извештај о пословању Регионалног центра за професионални развој запослених у образовању за 2014. годину број 28 од 16.01.2015. године, који   је усвојио Управни одбор Одлуком брoj 35, на седници одржаној 16.01.2015. године.

 
II
Решење доставити Регионалном центру за професионални развој запослених у образовању, Управи за образовање и Управи за финансије, изворне приходе локалне самоуправе и јавне набавке.

Број:

У Нишу, 

СКУПШТИНА ГРАДА НИША









           Председник








                    Проф. др Миле Илић






О б р а з л о ж е њ е


 Управни одбор Регионалног центра за професионални развој запослених у образовању Oдлуком број 35, донетој на седници одржаној 16.01.2015.г. усвојио је Извештај о пословању Регионалног центра за професионални развој запослених у образовању за 2014. годину број 28 од 16.01.2015. године и доставио га оснивачу.

Извештај садржи податке о активностима које су приказане табеларно и по врстама. У току 2014. године одржано је укупно 188 семинара за наставнике, стручне сараднике, васпитаче и директоре са укупно 7326 учесника, од чега 36 семинара са 753 учесника у просторијама установе, 38 семинара са 1149 учесника ван просторија установе, а у 115 других активности учешће је узело 5424 учесника. У току 2014. године остварено је укупно 1646 ноћења у смештајним капацитетима Регионалног центра за професионални развој запослених у образовању. 
Осим наведених, реализоване су и многе друге активности усмерене превасходно на децу и младе, као и активности усмерене ка другим циљним групама, са више од 20.000 учесника, а све у сарадњи са многобројним партнерима из јавног сектора (државни органи и институције), привреде, ванпривреде, невладиних организација и сл.
Саставни део Извештаја о пословању су и показатељи који се односе на финансијско пословање. Пословање у 2014. години  одвијало се  према програму рада за 2014. годину. 


Имајући у виду да је  Извештај о пословању Регионалног центра за професионални развој запослених у образовању за 2014. годину  сачињен у складу са законом и прописима Града и циљевима оснивања,   предлаже се доношење Решења као у диспозитиву.

Управа за образовање











     НАЧЕЛНИК










             Јелица Велаја
