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O ИЗМЕНАМА ПРОГРАМА ПОСЛОВАЊА
 ЈКП „ТРЖНИЦА“ НИШ
ЗА


ПРОГРАМ О ИЗМЕНАМА  ПРОГРАМА ПОСЛОВАЊА

ЈКП“ТРЖНИЦА“ НИШ ЗА 2013. ГОДИНУ

Члан 1.
У Програму пословања ЈКП „Тржница“ Ниш за 2013. годину  у одељку бр.4 „План услуга“ табела бр.4 „Укупни расходи“ мења се и гласи:

  Укупни  расходи






   (    у динарима)   таб.4
	Р.
бр.

	Врста
трошка
(услуге)
	Остварено у
2011
	План
2012
	Процена
2012
	План
2013
	Индекс

	
	
	
	
	
	
	5/4
	6/4
	6/5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Послов.расх.
	194.176.992
	210.134.000
	212.467.162
	234.610.000
	101
	112
	110

	2.
	Финансиј.расх
	6.516.402
	10.500.000
	12.500.000
	10.300.000
	119
	98
	82

	3.
	Остали расх.
	3.002.513
	7.930.000
	2.821.600
	2.650.000
	36
	33
	94

	4.
	Обезвређ.имов
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	УКУПНО
	203.695.907
	228.564.000
	227.788.762
	247.560.000
	100
	108
	109


Члан 2.
Oдељак бр. 6.“Финансијски план“ мења се и гласи:

Финансијски план за 2013. годину урађен је на основу процене остварења  финансијског пословања за 2012. год и упоредним приказом Програма пословања за 2012 г. Изради финасијског плана за 2013.годину предходила је анализа процењених  прихода и расхода у 2012 год. по свим позицијама.


Планирање обима потребних финансијских средстава у 2013 години у складу је са мерама Владе Републике Србије које прописују следеће:

· смањење текућих расхода за запослене путем рационализације и штедње и лимитирањем истих.

· ускалађивање зарада два пута годишње у априлу и октобру.У априлу за 2% а у октобру  за износ инфлације у протеклих 6. месеци за 0,5% што је у складу са пројекцијама из Фискалне стратегије

· задржавање расхода за куповину роба и услуга у 2013 години на нивоу из 2012. године

· задржавање материјалних издатака за путовања на нивоу из 2012. године.

· задржавање дискреционих расхода на нивоу из 2012. године.

· пројектована стопа инфлације за 2013 годину износи 5,5%.

· рангирање капиталних пројеката по приоритетима а посебно оних који су започети а чија је даља реализација оправдана.


Код планирања прихода и расхода пошло се од тога да финансијски план буде позитиван, да прати динамику остварења пословања за 2012 годину, да је у складу са планираном инфлацијом од 5,5% дозвољеним растом цена услуга и повећањем зарада  у складу са Нацртом Фискалне стратегије за 2013 са пројекцијама за 2014 и 2015 годину као и Уредбом о начину и контроли обрачуна исплата зарада у јавним предузећима(Сл.Гл. бр.5/06). 
Преглед планираних прихода и расхода за 2013 год. 



таб.10
	 
	ОПИС
	Оствар. 01.01.-31.12.2011
	План 2012
	Процена 01.01.-31.12.2012
	План 2013
	Инд 5:4
	Инд 6:4
	Инд 6:5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	 
	А-ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ
	176.479.097
	214.050.000
	193.557.428
	227.000.000
	90
	106
	117

	1.
	Приходи од продаје произв. и услуга 
	153.907.868
	182.050.000
	165.000.000
	190.000.000
	91
	104
	115

	2.
	Приходи  од закупа
	22.538.717
	24.500.000
	25.000.000
	37.000.000
	102
	151
	148

	3.
	Остали посл.приходи 
	32.512
	7.500.000
	3.557.428
	 
	47
	 
	 

	 
	Б-ФИНАНСИЈ.ПРИХОДИ
	1.517.325
	3.800.000
	10.850.000
	9.300.000
	286
	245
	86

	1.
	Приходи од камата
	1.496.510
	2.800.000
	850.000
	1.000.000
	30
	36
	118

	2.
	Приходи од повезан. правних  лица
	20.815
	1.000.000
	 
	1.000.000
	 
	100
	 

	3.
	Поз.ефек.проц.вредн.инв.некретн.
	 
	 
	10.000.000
	6.000.000
	 
	 
	60

	4.
	Остали финансијски приходи
	 
	 
	 
	1.300.000
	 
	 
	 

	 
	В - ОСТАЛИ  ПРИХОДИ
	5.136.666
	11.035.000
	5.970.324
	11.400.000
	54
	103
	191

	1
	Наплаћена отписана потраживања
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Приходи из ранијих година
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Прих.од мес.хигиј. и преноса  тезги
	4.040.405
	9.650.000
	4.200.000
	9.600.000
	44
	99
	229

	4
	Прих.од суд.такси и утуж, закупаца
	82.345
	685.000
	650.000
	1.000.000
	95
	146
	154

	5
	Ост.непoм.прих.(базна стан. и др)
	603.926
	700.000
	700.000
	800.000
	100
	114
	114

	6
	Остали разни приходи-лицитација и др.
	409.990
	 
	420.324
	 
	 
	 
	 

	 
	Г- ПРИХОДИ ПО ОСН.ИСПР. ГРЕШАКА ИЗ РАНИЈИХ ГОДИНА
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Д-ОДЛОЖЕНИ ПОРЕСКИ ПРИХОДИ
	342.503
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	УКУПНИ ПРИХОДИ  
	183.475.591
	228.885.000
	210.377.752
	247.700.000
	92
	108
	118

	 
	А - ПОСЛОВНИ РАСХОДИ
	194.176.992
	210.134.000
	212.467.162
	234.610.000
	101
	112
	110

	1.
	Бруто  зараде
	128.333.812
	137.700.537
	134.500.000
	149.009.241
	98
	108
	111


	2.
	Трош. допр. и прив. ком-послод.
	23.587.755
	25.309.358
	24.721.000
	27.387.897
	98
	108
	111

	3.
	Остали пословни расходи 
	42.255.426
	47.124.105
	53.246.162
	58.212.862
	113
	124
	109

	 
	Б-ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ
	6.516.402
	10.500.000
	12.500.000
	10.300.000
	119
	98
	82

	1.
	Расходи камата
	6.516.402
	10.500.000
	10.500.000
	8.300.000
	100
	79
	79

	2
	Други финансијски расходи Робне р
	 
	 
	2.000.000
	2.000.000
	 
	 
	100

	 
	В - ОСТАЛИ  РАСХОДИ
	3.002.513
	7.930.000
	2.821.600
	2.650.000
	36
	33
	94

	1.
	Губици по осн. расход.  опреме.
	76.803
	100.000
	150.000
	100.000
	150
	100
	67

	2.
	Расх. по осн. директ. отп. имов.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Расходи из ранијих година
	249.558
	5.500.000
	30.000
	150.000
	1
	3
	500

	4
	Обезвређ. утуж.потраживања
	2.203.851
	2.000.000
	2.000.000
	2.000.000
	100
	100
	100

	5
	Остало-мањкови и др.
	472.301
	 
	141.600
	 
	 
	 
	 

	6
	Остало
	 
	330.000
	500.000
	400.000
	152
	121
	80

	7
	Расх.по осн.исправке грешke
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Г- РАСХ. ПО ОСН. ОБЕЗВР. ИМОВ.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	УКУПНИ РАСХОДИ  
	203.695.907
	228.564.000
	227.788.762
	247.560.000
	100
	108
	109

	 
	ДОБИТАК
	 
	321.000
	 
	140.000
	 
	44
	 

	 
	ГУБИТАК
	20.220.316
	 
	17.411.010
	 
	 
	 
	 




Планирани приходи ………...247.700.000 дин.



Планирани расходи ………....247.560.000 дин.


Планирани добитак .…………......140.000 дин
Из разлике укупних прихода и укупних расхода планира се бруто добитак предузећа у висини од 140.000 динара.

Одлуку о начину расподеле остварене добити предузећа и покрићу губитка доноси У.О. на основу члана 21.ЗОЈП а у складу са Законом о рачуноводству и ревизији, Међународним рачуноводственим стандардима  и према посебним актима предузећа и Оснивача.

Остварена нето добит се усмерава:

· за статутарне резерве ,
· за уплату Оснивачу на прописан рачун јавних прихода (у складу са изменама и допунама ЗОЈП) и

· повећање капитала
Структура прихода

У 2013. години планирали смо укупне приходе у износу од 247.700.000 динара имајући у виду дозвољени раст цена од 5,5% који је у складу са Нацртом о Фискалној стратегији за 2013 са пројекцијама за 2014 и 2015 години.Исти су већи од процењених за 37,3 милиона или за 18%.

Структуру планираних прихода чине:

- пословни приходи 227.000.000 динара

- финансијски приходи 9.300.000 динара

- остали приходи 11.400.000 динара 
Структура прихода 







таб.11

	Р.бр
	ОПИС
	Процена

2012
	План

2013
	Разлика
	% повећања-смањења

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Пословни приходи
	193.557.428
	227.000.000
	+ 33.442.572
	+ 17

	2
	Финансијски приходи
	10.850.000
	9.300.000
	- 1.550.000
	- 14

	3
	Остали приходи
	5.970.324
	11.400.000
	+ 5.429.676
	+ 91

	
	Укупни приходи
	210.377.752
	247.700.000
	+37.322.248
	+ 18


Пословни приходи у структури укупних прихода планирани су са највећим учешћем од 92% у износу од 227.000.000 динара .Чине их планирани приходи од основне делатности - пружања пијачних услуга у вредности 190.000.000 динара чије је учешће 77% ,као и приходи од закупа пијачног и пословног простора планирани на 37.000.000 динара са учешћем од 15% 

Повећање пословних прихода од 33,4 милиона динара планирано је по следећем:

· по основу повећања цена услуга на бази планиране инфлације

·  и очекиване наплате заосталих потраживања из ранијег периода од наплате тезги са пијаце „ОТЦ“ у процењеном износу од 16 милиона динара 

· као и по основу заосталих потраживања од закупа локала. 

Финасијски приходи планирани су на 9.300.000 динара чије је учешће скоро 4% .Састоје се од прихода од камата које ће вратити радници по основу узимања кредита-зајма за огрев и зимницу(1,3 милиона динара) ,камата на бази фактурисане реализације (1 милион динара) , прихода од повезаних правних лица који се односе на планирани закуп хала на пијаци „ОТЦ“(1 милион динара) и 6 милиона динара од процењене вредности основних средстава по новом методу обрачуна по поштеној фер вредности уместо досадашњег метода обрачуна по набавној вредности.

Остали приходи планирани су у износу од 11.400.000 динара са учешћем од 4 % .Њихову структуру чине:

- приходи од месечне хигијене и преноса тезги 9.600.000 динара

- приходи од судских такси и утужења 1.000.000 динара

- остали непоменути приходи 800.000 динара који се односе на закуп базне станице и остало.

Приходи од месечне хигијене и преноса тезги од 9.600.000 динара обухватају:

· увећане приходе по основу планираног повећања цена од 5,5 % ,

·  планираног прихода од 4.400.000 динара по основу важеће а непримењиване цене у прошлој години за коришћења јавних тоалета од стране корисника наших услуга 

· и новог прихода по основу дневне наплате за коришћење тоалета од стране трећих лица (20 динара дневно).
Структура расхода

Укупни расходи у 2013. години пројектовани су на износ од 247.560.000 динара и у односу на процењене расходе у 2012. години већи су скоро за 20 милиона динара или 9%.

Структуру укупних расхода чине: 

- пословни расходи планирани у износу 234.610.000 динара са највећим учешћем од 95 %;

- финансијски расходи  планирани на 10.300.000 динара са учешћем од 4% и 

- остали расходи од 2.650.000 динара са учешћем од 1%.

Структура расхода 







таб.12

	Р.бр
	ОПИС
	Процена

2012
	План

2013
	Разлика
	% повећања-смањења

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Пословни расходи
	212.467.162
	234.610.000
	+ 22.142.838
	+ 10

	2
	Финансијски расходи
	12.500.000
	10.300.000
	- 2.200.000
	- 18

	3
	Остали расходи
	2.821.600
	2.650.000
	-171.600
	- 6

	
	Укупни расходи
	227.788.762
	247.560.000
	+ 19.771.238
	+ 9



Пословни расходи планирани су за 22 милиона динара више од процењених због повећане планиране масе за исплату зарада са доприносима на терет послодавца и повећања осталих пословних расхода условљених повећањем раста цена на мало.

На основу Нацрта Фискалне стратегије за 2013 са пројекцијама за 2014 и 2015 годину укупну масу за зараде у 2013 год. планирали смо у износу од 176.397.138 динара. Планирана бруто маса зарада без доприноса на терет послодавца на годишњем нивоу за 2013г износи 149.009.241 динара. или 12.417.436 динара месечно у просеку.Овако утврђена маса на годишњем нивоу распоређена је по месецима према финансијској ситуацији и потребама предузећа.
Планиране бруто зараде од 149.009.241 динара учествују са 60% а укупна новчана средства за исплату зарада са доприносима на терет послодавца од 176.397.138 динара са 71% учешћа у укупним расходима.

Маса за друга примања која се односе се на трошкове уговора о привременим и повременим пословима, на уговоре о делу, трошкове накнада члановима У.О и Н.О , планирана је на одговарајући законом одређен начин, иста је планирана на нивоу планиране масе из 2012. године.(2.602.111 дин)
Планом за 2013 г јубиларне награде нису планиране због недостатка новчаних средстава те из тог разлога нису исказане у прилогу број 10.
Висина накнада за рад Председника и чланова У.О. и Н.О. планирана је и исплаћиваће се у складу са одговарајућим Закључком градског већа Града Ниша од 05.02.2009 г, којом су утврђене паушалне накнаде одборницима односно шефовима одборничких група Скупштине Града Ниша.У случају измене Закона о јавним предузећима по питању исплате наканада члановима У.О. и Н.О. примениће се одредбе у складу са изменама Закона.
Маса за остале трошкове односно накнаде трошкова за смештај и исхрану на службеном путу. накнаде трошкова превоза на службеном путу,солидарну помоћ ,истоветна је са планом за 2012.г. 

У 2013 г 9-оро запослених стиче услове за одлазак у пензију по различитим основима ,те из тог разлога планирали смо трошкове за исплату отпремнина у износу од 1.580.751 динара По последњем објављеном податку Републичког Завода за статистику  просек Р.С. 55.903 динараи исти су исказани у прилогу бр.11.

(55.903×3=167.709×7=1.173.970+406.781=1.580.751) 
Остали пословни расходи планирани су на 58.212.862 динара и у структури укупних расхода учествују са 24% .
 Остали трошкови планирани су у оквиру пројектованог раста цена на мало, планских и програмских активности, реалних потреба, и у складу са чланом  22. Закона о јавним предузећима и обављању активности од општег интереса(Сл.Гл.РС. број 25/00 ,25/02, 107/05 и 108/05.)
· ЈКП” Тржница” Ниш  финансира се из сопствених средстава и не користи средства из Буџета.

Динамика планираних зарада за 2013.годину

      таб. 13

	Р.бр.
	Месец
	План 2012г
	Основица октобар*2%  2012
	% повећања у 2013
	План 2013
	Индекс 6/3
	Према финанс. Могућностима
	Индекс 8/3

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Јануар
	10.212.600
	 
	 
	12.218.580
	119,64
	11.654.054
	114,11

	2.
	Фебруар
	10.991.000
	 
	 
	12.218.580
	111,17
	11.293.361
	102,75

	3. 
	Март
	10.992.000
	 
	 
	12.218.580
	111,16
	11.894.243
	108,21

	4.
	Април
	10.991.000
	 
	2,0
	12.462.951
	113,39
	11.894.161
	108,22

	5. 
	Мај
	11.162.000
	 
	 
	12.462.951
	111,66
	12.078.400
	108,21

	6.
	Јун
	12.065.000
	 
	 
	12.462.951
	103,30
	13.055.536
	108,21

	7.
	Јули
	12.203.000
	 
	 
	12.462.951
	102,13
	13.204.866
	108,21

	8. 
	Август
	11.997.000
	 
	 
	12.462.951
	103,88
	12.981.953
	108,21

	9. 
	Септембар
	11.997.000
	 
	 
	12.462.951
	103,88
	12.981.953
	108,21

	10.
	Октобар
	11.979.000
	12.218.580
	0,5
	12.525.265
	104,56
	12.962.475
	108,21

	11.
	Новембар
	11.333.000
	 
	 
	12.525.265
	110,52
	12.263.439
	108,21

	12.
	Децембар
	11.777.937
	 
	 
	12.525.265
	106,35
	12.744.800
	108,21

	 
	Укупно  I -XII
	137.700.537
	 
	 
	149.009.241
	108,21
	149.009.241
	108,21


1) Планирана бруто маса зарада на годишњем нивоу за 2013 г. износи 149.009.241 динар.Исказани износ добијен је на основу индексације зарада који се врши 2 пута годишње у априлу и октобру месецу на следећи начин:прва индексација врши се у априлу 2013 године за 2% ,друга индексација је у октобру 2013 године када се зараде усклађују са стопом раста потрошачких цена у предходних шест месеци за 0,5%. Према Закључцима Владе Републике Србије основица за обрачун и исплату зарада је октобарска за 2012. године увећана за 2%.


Правила усклађивања плата у јавном сектору на начин предвиђен фискалним правилима доводе до раста масе средстава за зараде не већег од 5% у односу на ниво плата исплаћен за август 2012. године. 

2) Критеријум за обрачун и исплату зарада органа пословодства (директор) je  у складу су са чланом 4. Уредбе о начину и контроли обрачуна и исплате зарада у Јавним предузећима. 


За 2013 годину планирана је бруто маса за исплату зараде директора  у висини од 1.421.233 динара, или 118.436 дин. месечно у просеку .Исплаћиваће се у складу са Појединачним колективним уговором и Уговором о раду на основу вредности за најједноставнији рад и коефицијента сложености послова и радних задатака директора . Зарада директора садржана је у укупној маси планираних средстава за исплату зарада запослених за 2013 .годину.


Зарада директора биће умањена у складу са чл.4. став 2. Уредбе о начину и контроли обрачуна и исплате зарада у Јавним предузећима због негативног пословног  резултата до нивоа умањења зарада осталих запослених. 


Уколико се оствари позитиван пословни резултат директору се неће вршити испалата бонуса предвиђеним појединачним колективним уговором. 


Послови директора утврђени су Законом о привредним друштвима,Законом о јавним предузећима и Статутом предузећа. Статут је дефинисао све послове у делу права и обавеза директора од заступања предузећа до одговорности за законитост рада предузећа. Директор предузећа води пословање предузећа, заступа предузеће , стара се и одговара за законитост рада предузећа, доноси Правилник о унутршњој организацији и систематизацији радних задатака и одлучује о правима, обавезама и одговорностима запослених из радног односа у складу са Законом о раду и Појединачним колективним уговором.

3) Критријуми за утврђивање накнаде за Председника Управног и Надзорног  одбора и накнаде чланова Управног и Надзорног одбора.

Планом 2013. године обухваћене су накнаде члановима Управног и Надзорног одбора у износу од 978.162 динара на годишњем нивоу или 81.513 динара месечно у просеку, што је једнако планираној суми из 2012. године. Висина накнада за рад Предсеника и чланова Управног и Надзорног одбора предузећа планирана је на основу одговарајућег Закључка градског већа Града Ниша од 05.02.2009.године којим су утврђене паушалне накнаде одборницима Скупштине Града по коме Председници ових одбора не могу имати веће накнаде од висине месечне паушалне накнаде која се исплаћује шефу одборничке групе.Такође, члановима УО и НО не могу се исплаћивати накнаде веће од паушалне накнаде одборника СГ Ниша. У случају измене Закона о јавним предузећима по питању исплате наканада члановима У.О. и Н.О. примениће се одредбе у складу са изменама Закона.
Аналитички преглед  расхода за 2013. годину




таб.14
	K-to
	Опис
	Остварeње  01. 01- 31.12. 2011
	План 2012
	Проц. остварeње     01. 01- 31.12. 2012
	План 2013
	Инд 5/4
	Инд 6/4
	Инд 6/5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	5123
	Трошк. kанцeл. материјала
	498.141
	500.000
	500.000
	500.000
	100
	100
	100

	51300
	Трошкови елек.енергије
	4.235.566
	4.000.000
	4.500.000
	4.800.000
	113
	120
	107

	5132
	Утрошак воде
	6.714.065
	3.500.000
	8.500.000
	6.500.000
	243
	186
	76

	5133
	Трошкови горива
	803.833
	770.000
	1.000.000
	1.200.000
	130
	156
	120

	520
	Трошк.бруто  зарада
	128.333.812
	137.700.537
	134.500.000
	149.009.241
	98
	108
	111

	521
	Трошк. допр-послодавaц
	23.587.755
	25.309.358
	24.721.000
	27.387.897
	98
	108
	111

	524
	Привр. и повр. посл.-студ задруге и уг о делу
	1.144.323
	1.623.949
	1.500.000
	1.623.949
	92
	100
	108

	5251
	Стипендије
	186.888
	220.000
	120.000
	200.000
	55
	91
	167

	5295
	Трошкови накнада за инвалиде
	224.748
	 
	1.250.000
	1.100.000
	 
	 
	88

	5260
	Накнада чл. У.О. и Н.О 
	978.162
	978.162
	978.162
	978.162
	100
	100
	100

	5290
	Отпремнина
	622.003
	1.196.744
	400.000
	1.580.751
	33
	132
	395

	5293
	 Дневнице  и накнаде трошк. запосл. на сл.путу
	114.036
	150.000
	70.000
	150.000
	47
	100
	214

	5299
	Јубиларне награде
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5298
	Дав. за Н.Г. пак и 8 Март
	226.678
	460.000
	350.000
	460.000
	76
	100
	131

	529
	Накн.за  додатно.осиг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	52960
	Превоз радника
	3.767.177
	4.500.000
	4.800.000
	4.800.000
	107
	107
	100

	5297
	Солидарна помоћ
	150.450
	160.000
	60.000
	160.000
	38
	100
	267

	52971
	Помоћ у случ. смрти запос
	 
	150.000
	 
	150.000
	0
	100
	 

	5310
	Транспортне услуге 
	43.000
	65.000
	15.000
	70.000
	23
	108
	467

	5311
	Oстало-паркинг
	107.500
	120.250
	30.000
	120.000
	25
	100
	400

	5313
	Трошкови ПТТ
	686.323
	550.000
	420.000
	550.000
	76
	100
	131

	5320
	Трошкови одржавања
	1.095.010
	1.600.000
	1.500.000
	1.600.000
	94
	100
	107

	5321
	Услуге одржавања -издавање сагласности
	1.341.089
	2.500.000
	1.620.000
	2.500.000
	65
	100
	154

	5323
	Одрж. хигијене.у објект.
	1.870.917
	1.850.000
	1.700.000
	1.850.000
	92
	100
	109

	5330
	Трошкови закупа
	47.734
	50.000
	60.000
	70.000
	120
	140
	117

	5350
	Трошк. рекламе и пропаг. 
	64.728
	36.000
	55.000
	600.000
	153
	1.667
	1.091

	53900
	Трошк услуга зашт. на раду
	 
	200.000
	100.000
	200.000
	50
	100
	200

	5394
	Претпл. на стручне часоп. и новине 
	106.868
	200.000
	400.000
	400.000
	200
	200
	100

	5395
	Остало –интернет и Нифон
	84.116
	120.000
	100.000
	120.000
	83
	100
	120

	5399
	Трошк.других производних услуга
	
	
	
	2.000.000
	
	
	

	5400
	Амортизација
	6.441.994
	8.500.000
	7.800.000
	8.000.000
	92
	94
	103

	5500
	Трошкови саветовања 
	49.619
	50.000
	 
	100.000
	0
	200
	 

	5501
	Трош. адвокатских услуга
	347.187
	350.000
	300.000
	600.000
	86
	171
	200

	5502
	Трошкови ревизије
	153.599
	200.000
	218.000
	200.000
	109
	100
	92

	55020
	Трошкови одвоза смећа
	950.611
	1.000.000
	1.350.000
	1.150.000
	135
	150
	111

	5510
	Трошкови репрез.-уг.усл.
	292.917
	230.000
	300.000
	230.000
	130
	100
	77

	5511
	Трошкови репрезентације поклони.
	 
	 
	120.000
	120.000
	 
	 
	100

	5513
	Трошкови   репрезнтације-сопствени објекти
	564.677
	420.000
	420.000
	300.000
	100
	71
	71

	5520
	Трошк. премије осигурања 
	664.231
	800.000
	850.000
	600.000
	106
	75
	71

	5530
	Трош.платног промета 
	972.447
	1.100.000
	1.100.000
	1.100.000
	100
	100
	100

	5549
	Остале чланарине--УПС
	72.000
	80.000
	130.000
	130.000
	163
	163
	100

	5550
	Порез на имовину
	407.904
	450.000
	400.000
	450.000
	89
	100
	113

	5552
	Накнада за ГГЗ 
	3.527.982
	3.800.000
	3.800.000
	4.000.000
	100
	105
	105

	5556
	Остало
	517.501
	84.000
	100.000
	60.000
	119
	71
	60

	5559
	8% накнада за  пољопривреду
	 
	2.000.000
	3.000.000
	3.200.000
	150
	160
	107

	5590
	Таксе, судски трошкови
	365.313
	300.000
	300.000
	300.000
	100
	100
	100

	55903
	Трошкови заузећа јавних површина
	820.317
	900.000
	1.000.000
	1.200.000
	111
	133
	120

	55905
	Остало-рег. возила и таксе за издав.дозвола
	353.852
	420.000
	800.000
	920.000
	190
	219
	115

	55908
	Трошк. оглаш. јавних набавки и лицитација
	16.097
	20.000
	30.000
	40.000
	150
	200
	133

	55910
	Донаторство и спонзорство
	21.800
	120.000
	120.000
	200.000
	100
	167
	167

	55911
	 Ост.немат.трошкови-рекреација
	122.024
	300.000
	200.000
	200.000
	67
	67
	100

	55913
	Казне за привред.прекршаје
	415.000
	200.000
	400.000
	200.000
	200
	100
	50

	5599
	Трошкови по КУ 0,5% 
	480.000
	500.000
	480.000
	480.000
	96
	96
	100

	5620
	Расходи камата
	6.516.402
	10.500.000
	10.500.000
	8.300.000
	100
	79
	79

	5699
	Други финанс.расх. Робне рез.
	 
	 
	2.000.000
	2.000.000
	 
	 
	100

	5749
	Мањкови благајна
	 
	 
	141.600
	 
	 
	 
	0

	5760
	Трошк. камата из ранијих год.
	249.558
	2.000.000
	30.000
	150.000
	2
	8
	500

	57610
	Остали  расходи
	 
	30.000
	50.000
	50.000
	167
	167
	100

	57611
	Расх.по осн.дирек. отписа 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5702
	Губици по основу расходов.осн.средстава
	76.803
	100.000
	150.000
	100.000
	150
	100
	67

	5790
	Расходи из ранијих година
	 
	3.500.000
	 
	 
	0
	0
	 

	5850
	Расх. по осн.испр.вредн. утужених потраживања
	2.203.851
	2.000.000
	2.000.000
	2.000.000
	100
	100
	100

	5793
	Остали непоменути расходи
	57.301
	100.000
	450.000
	350.000
	450
	350
	78

	 
	УКУПНИ РАСХОДИ
	203.695.907
	228.564.000
	227.788.762
	247.560.000
	100
	108
	109


· Oбразложење осталих позиција расхода по наменама

- Трошкови канцеларијског материјала пројектовани су у складу са мерама штедње и рационализацијом реалних потреба предузећа.Планирани су на истом нивоу као прошлогодишњи и износе 500.000 динара 
- Трошкови горива и ел. енергије планирани су у износу  од 6.000.000 динара (4.800.000 динара-за ел.енергију и 1.200.000 динара  за гориво ), на бази остварених расхода  у 2012.год  и очекиваног раста цена енергената.

- Трошкови финансирања запошљавања инвалида планирани су у вредности од 1.100.000 динара. (50% просечне зараде Р.С. по последњем објављеном податку)

-Трошкови услуга одржавања планирани су у вредности од 2.500.000 динара, односе се на плаћање услуга трећим лицима.Планирани су у складу са реалним потреба и неопходности улагања у одржавање информационог система и сервисирање постојеће опреме (300.000),одржавање возног парка (450.000),за услуге из области БЗР и ППЗ (1.200.000 дин.), хитне интервенције (450.000 динара) и физичко–техничко обезбеђење (100.000 дин.). 
- Трошкови одржавања планирани у износу од 1.600.000 динара, односе на текуће одржавање објеката и опреме на пијацама за које није потребна сагласност надлежних органа(Управе за планирање и изградњу града Ниша).

-Трошкови оджавања хигијене у објектима планирани су у износу од 1.850.000 динара. Исти обухватају набавку хемијских средстава(900.000), за одржавање хигијене по пијацам-санитарне услуге (450.000), и набавку метли (500.000). 

-Трошкови амортизације учествују са 3% у расходима ,планирани су на 8.000.000  динара.

-Трошкови непроизводних услуга који се односе на адвокатске, ревизорске услуге, трошкове саветовања, здравствене услуге и услуге за одлагање смећа планирани су у вредности од 2.600.000 дин
-Трошкови премије осигурања планирани су у износу од 600.000 динара 

-Трошкови платног промета износе 1.100.000 динара,

 -Трошкови пореза на имовину износе 450.000 динара 

- Расходе камата планирали смо у износу 8.300.000 динара. из разлога што у току 2013 године планирамо узимање кредита за измирење обавезе по основу узетог Дозвољеног минуса по текућем рачуну од 30.000.000 динара до 27.4.2013 године.Планирана камата по овом кредиту износи око 3.650.000 динара.На основу стицања права на условни отпис камате по Закону о условном отпису камата и мировању пореског дуга  од 25.12.2012. године (Сл.гл. 119/12 од 17.12.2012. године) првобитно планирану камату од 10.300.000 динара смањили смо на 8.300.000 динара.

Такође планирали смо  кредит за огрев и зимницу од 11.000.000 динара, радницима, као вид помоћи, који би радници сами вратили по истим условима под којима банка буде одобрила кредит.Из тог разлога овај кредит не представља трошак предузећа. .Планирана камата износи око 1.350.000 динара..Обзиром да Закон прописује обавезу спровођења процедуре кроз план јавних набавки иста ће бити испоштована.

-Планирана обавеза за Робне резерве од 2.000.000 динара односи се на разлику у цени набавке шећера.

- Трошкови по основу 8% накнаде од наплате пијачних услуга за развој Фонда за пољопривреду пројектовани су у износу од 3.000.000 динара и учествују са 1% у укупним трошковима .

План отплате кредита за 2013. год. (кредит за текућу ликвидност од 30 милиона динара)

   таб.15

	Р.бр
	Месец 2013.г.
	Главница
	Рата кредита
	Номин. кам.стопа
	Камата
	Главница

	1
	Јануар
	30.000.000
	2.802.059
	1,8
	540.000
	2.262.059

	2
	Фебруар
	27.737.941
	2.802.059
	1,8
	499.285
	2.302.774

	3
	Март
	25.435.164
	2.802.059
	1,8
	457.832
	2.344.227

	4
	Април
	23.090.938
	2.802.059
	1,8
	415.637
	2.386.422

	5
	Мај
	20.704.516
	2.802.059
	1,8
	372.681
	2.429.378

	6
	Јун
	18.275.138
	2.802.059
	1,8
	328.952
	2.473.107

	7
	Јули
	15.802.031
	2.802.059
	1,8
	284.437
	2.517.622

	8
	Август
	13.284.408
	2.802.059
	1,8
	239.119
	2.562.940

	9
	Септембар
	10.721.468
	2.802.059
	1,8
	192.986
	2.609.073

	10
	Октобар
	8.112.395
	2.802.059
	1,8
	146.023
	2.656.036

	11
	Новембар
	5.456.359
	2.802.059
	1,8
	98.214
	2.703.845

	12
	Децембар
	2.752.514
	2.802.062
	1,8
	49.545
	2.752.517

	 
	Укупно
	 
	33.624.711
	
	3.624.711
	30.000.000

	УКУПНО
	 
	 
	 
	3.624.711
	30.000.000


План отплате кредита за 2013. год. (кредит за огрев и зимницу-11 милиона динара)

таб.16

	Р.бр
	Месец 2013.г.
	Главница
	Рата кредита
	Номин. кам.стопа
	Камата
	Главница

	1
	Јануар
	11.000.000
	1.027.422
	1,8
	198.000
	829.422

	2
	Фебруар
	10.170.578
	1.027.422
	1,8
	183.070
	844.352

	3
	Март
	9.326.227
	1.027.422
	1,8
	167.872
	859.550

	4
	Април
	8.466.677
	1.027.422
	1,8
	152.400
	875.022

	5
	Мај
	7.591.656
	1.027.422
	1,8
	136.650
	890.772

	6
	Јун
	6.700.884
	1.027.422
	1,8
	120.616
	906.806

	7
	Јули
	5.794.078
	1.027.422
	1,8
	104.293
	923.129

	8
	Август
	4.870.949
	1.027.422
	1,8
	87.677
	939.745

	9
	Септембар
	3.931.205
	1.027.422
	1,8
	70.762
	956.660

	10
	Октобар
	2.974.545
	1.027.422
	1,8
	53.542
	973.880

	11
	Новембар
	2.000.655
	1.027.421
	1,8
	36.012
	991.409

	12
	Децембар
	1.009.256
	1.027.420
	1,8
	18.167
	1.009.253

	 
	Укупно
	 
	12.329.061
	
	1.329.061
	11.000.000

	УКУПНО
	 
	 
	 
	1.329.061
	11.000.000


Члан 3.

План набавки за 2013. годину брише се.
Члан 4.

У осталом делу Програм пословања ЈКП „Тржница“ Ниш за 2013. годину остаје неизмењен.
Планска служба:

Шеф службе за финанс.послове,


план ,анализу и статистику


Славиша Башовић,дипл,ецц.

Директор за финансијско-

књиговодствене послове

Љиљана Лаловић, дипл.ецц.









ВД Директора
У Нишу  22.4.2013. године




Радован Милојевић,дипл.инг.маш.



                      НИШ, АПРИЛ 2013 ГОДИНЕ





„ТРЖНИЦА“ НИШ
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